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N.I.B. General Assembly 
Held In Whitehorse 

1 1911 

By Theresa Nahanee 
Howard Bernard 

(WHITEHORSE) - The biggest 
drawing card of the Yukon on Sep­
tember 15, 16 and 17, 1976 had 

to be the 7th Annuai 'General Assem­
bly of the National Indian Brother-
hood. _ 

Delegates from each of the pro­
vincial 01ganizations were there for 
the election of a new NIB president, 

while observers and . ·guests were 
there in the hopes of seeing a hard 
fought battle for the position. · · 

New OlAND Minister 

For days prior to· the assembly, 
radio and press reports set the stage 
for the titanic struggle · for the top 
position in this country's most 
powerful native Indian organization. 
The release of a book on native 
pol it~cs was to have an in;~portant 

influence on the election of a new 
leader. 

· At the end of the first day, when to 
everyone's · surprise, Noel Starblan­
ket was acclaimed President, every­
one had the same questions. What 
happened? Why didn't Ray Jackson · 
get nominated? Wa sn 't Dave Cour­
chesne supposed to get nominated? 
What about Dave Ahenakew? To 

· these questions, the only answer 
forthcoming seem to be, "that's 
politics". 

As a result of the la st Cabinet 
shuffle announced by Prime Min­
ester Trudeau, the Department of 
Indian and Northern Affairs has a 
new Minister. The Hon. Warren All­
mand succeeds Hon. Judq Buchanan 
in this department. 

The Hon. Warren Alfmand 

Mr. Allmand was elected to the 
Canadian House of Commons in the 
General Election of November 1965 
and re-elected again in. ~une 1968 
and October 1972. 

He has served as a member of 
the Hous'e of Commons standing 
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Committees on External Affairs and 
National Defence as well as· Trans­
port and Communications. He was 
a member of House of Commons 
Special Committees on Official Lan-

. guages; the Constitution and Peni­
tentiaries. 

(see New Minister, page 4) 

Last ditch efforts were made to 
convince George Manuel to run for 
another term. In his opening address 
Mr. Manuel declined the honour 
saying he wanted to return to British 
Columbia and work with the people 
there. 

Two Indian Leaders 
Appointed to ;OlAND 

Mrs. Margaret Thompson, Presi­
dent, Native Women's Assoc iation 
of Canada gave an adress asking 
the assembly to consider giving 
Indian women representation on the 
Joint NIB-Cabinet Committee . She 
went on to detail areas where Indian 
tribes lived in matriarchal societies, 
and although she got a. good round 
of applause, it appears that she will 
have to be content with just that. 

Harry ·Daniels, President, of the 
Native Council of Canada told the 
delegates that the NCC would be 
meeting with Cabinet t~ form a com­
mittee much like the NIB has· done. 
This committee would discuss ab­
origina I rights of Metis and Non­
Status Indians. Mr. Dan iel's state­
ment explained that the Metis and 
Non-Status Indians didn't want to 
live on Indian· land. They have no 
intention of infringing on Indian 
rights. 

Director General 
Ontario Region 
{OTTAWA) -Fred Kelly, an Ojib­
way Indian from the Sabaskong 
Indian Reserve in Northwestern 
Ontario, has been appointed Direc-

.tor Gen·eral of Indian and Eskimo 

Fred Kelly_ 

Affairs for the Ontario Region. The 
appointment by the Public Service 
Commission, following a competi­
tion, was announced by the Honour­
able Judd Buchanan, Minister of 
Indian and Northern Affairs. 

Mr. Kelly, P-resident of Grand 
Council Treaty No. 3 Ontario and 
former speci.al assistant to th~Presi­
dent of the National Indian Brother­
hood, becomes the first Indian to 
assume the position of Director 
General for the Ontario Region. 

In accepting the appointment, 
Mr. Kelly said "I look upon my 
appointment as Regional Director 
General not as a persona I triumph, 
but as a collective breakthrough for 
the Indians of Ontario. It is histori-
(see Director, page 4) 

Special Adviser 
t(o ADI\1 · 
(OTTAWA) - Dr. Ahab Spence, 
65, past President of the Manitoba 
Indian Brotherhood and a former 
Anglican missionary and archdea­
con, has been appointed Special 

Dr. Ahab Spence 

Adviser to P. C. Mackie, Assistant 
Deputy Minister of Indian and Eski­
mo Affairs. 
(see Special Adviser, page 4) . 

On the second day, Clive Link­
later, retiring vice-president told 
the delegates he was bone tired. 
Saying he had played so many 
things 'by ear', that _he's deaf now. 
Mr. Linklater leaves the r-JIB to work 
with a firm of consultants, Univer­
sity Associates. 

In the voting for a new vice-pres­
ident,· Dennis Nicholas, a Malacite 
Indian from Tobique reserve in New 
Brunswick defeated Eric Stamp of 
Alberta. 

The Indian Act Committee report · 
was given and als~ a report on the 
Yukon Land Claims. The majority of 
delegates viewed the . film "The 
Meek Shall Inherit The Earth" wh~ch 

·provided much food for thought. 
The last day got off to a slow 

start but was no less exciting than 
the · first two days. Finishing' off a 
well organized conference, the dele­
gates tied up the loose ends by dis-
(see NIB, page 4) 

Ideas Idles 
Special supplement 

Indians News, starting with this issue will carry a 
special supplement called 11/deas/ldees". These sup"""­
plements ·are intended to give our readers a general 
view of Economic Development ventures ·on Indian 
Reserves in Canada. This issue features · British 
Columbia. 
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Whitehorse est l'hllte de Ia 
Fraternite nationale des ln.diens 
Par Theresa Nahanee et 
Howard Bernard 

Le principal attrait du Yukon a ete 
Ia 7-e assemblee generate annuelle 
de Ia Fraternite Nationale des ln­
diens les 15, 16 et 17 septembre 
1976. 

Toutes les organisations provin­
ciales y avaient envoye des dele­
gues pour elire un nouveau presi­
dent, sous l'ceil attentif d'observa­
teurs ·et invites qui s'attendaient 
o'etre les temoins d'une apre lutte . . 

Les jours precedant I 'assemblee, 
Ia presse, tant· ecrite que parh~e, fit 

Ia promotion d'une lutte titanesque Lorsque tomba le premi·er jour et 
pour le leadership du plus influent qu'a Ia surprise generate, M. Noel 
organisme indien au Canada. La Starblanket fut elu par acclamation, 
mise en circulation d'un document tous se posaient les memes ques­
portant sur les politiques relatives tions. Ou'est-il arrive? Pourquoi Ray 
aux autochtones devait inf1uer de Jackson ne fut-il pas propose? Dave 
favon importante sur le choix du Courchesne ne devait-il pas etre mis 
nouveau chef. en candidature? Et Dave Ahenakew, 

Nouveau ministre au MAIN 
Dans. son discour:s d'ouverture, le lui? A toutes ces .questions, une 

president sortant, M. George seule reponse: «<;a, c'est Ia poli­
ManueL mit un terme a~x efforts de · . tique. » · 
der.niere he~re de ceux qui lui de- ' Mme Margaret Thompson, presi-

Le dernier remaniement ministerial 
annonce par le Premier ministre 
Pierre-E .. Trudeau a donne un nou­
veau ministre aux Affaires indiennes 
et du Nord. II s'agit de M. Warren 
Allmand qui succede a M. Judd 
Buchanan. 

M. Warren A 1/mand 

M. Allmand eta it elu a Ia Cham­
bre des communes du Canada lors 
des elec.tions generaJes de novem­
bre 1965 et il a ete reelu en juin 
1968 et en octobre 1972. 

II a ete membre de divers Comi­
tes permanents de Ia Chambre des 
communes; affaires exterieures et 
defense nationale et aussi transports 
et communications. II a fait partie 
de divers Comites speciaux de Ia 
Chambre des communes; laQgues 
officielles; Constituti-on et peniten­
ciers. 

II a egalement fait partie du· Co­
mite permanent de Ia Sante et du 
Bien-etre pour_ I 'etude speciale sur 
Ia planification familiale et l'avorte­
ment de Ia 27e legislature. 
· , M. Allmand etait nomme au Cabi­
net a titre de Solliciteur general du 
Canada le 27 novembre 1972. 

Ne a Montreal, M. Allmand a fait 
ses etudes . a Troi-s-R ivieres et a 
Sherbrooke (Quebec); a McAdam 
( N .-B.)'; a Smith's Falls et Chapleau 
(Ont.). 

M. Allmand a etudie au College 
Loyola, a I iUniversite Saint-Fran­
vois-Xavier, a I'Universite McGill, 
I 'Universite de Paris et a I 'lnstitut 
de droit compare a Paris. II a assiste 
au Semi.naire du Service universi­
taire international aux lndes. II de­
tient plusieurs dipl6mes: B.A. (avec 
specialisation en sciences economi-

ques), B.C.L. (Droit civil), et un 
certificat de droit compare. 

En 1958, M. Allma·nd a ete admis 
au Barreau du Quebec. 

manderaient de solliciter un autre dente de !'Association des femmes · 
mandat, disant preterer retourner en autochtones du Canada, pria l'as­
Colombie-Britannique pour y tra- semblee de sanger a permettre aux 
vailler. lndiermes d'etre rep'resentees au 

Deux dirigeants-indiens 
se joignent au MAIN 

sein du comite mixte de Ia FNI et 
du Cabinet federal. Avec force 
details, elle decrivit les domaines 
du matriarcat chez les lndiens et, 
malgre une genereuse salve d'ap­
plaudissements, il semble que ce 
soit ·tout ce qu'elle retirera de son 
plaidoyer. Directeur general Conseiller special 

Les delegues ont appris de Ia 
bouche de M. Harry Daniels, que 
le Conseil des Autochtones du Ca-­
nada, dont il est le president, ren­
~ontrera le cabinet dans I 'espoir 
d'instituer une commission mixte, 
un peu beaueoup com me I 'a fait Ia 
FNI. Ce comite aurait pour tache 
d'etudier les droits de premier occu­
pant des Metis et des lndiens non 
inscrits. M. Daniels .a aussi declare 
que ses commettants ne voulaient 
pas vivre sur les terres des lndiens 
et qu'ils n'avaient pas !'intention 
d'empieter sur les droits des lndiens. 

de Ia region du S-M.A. 
de I'Onta.rio 
(OTTAWA) - M. Fred Kelly, un 
lndien ojibway de Ia reserve indien­
ne Sabaskong, 'dans le Nord-Ouest 
de I 'Ontario, vient d'etre nomme 
Directeur general des · Affaires in­
diennes et esquimaudes, pour Ia 
region de !'Ontario. Cette nomina-

M. Fred Kelly 

tion, faite par Ia Commission de Ia 
Fonction publique a Ia suite d'un 
concours, a ete annoncee par !'ho­
norable Judd Buchanan, ministre 
des Affaires indiennes et du Nord. 

M. Kelly, president du Grand 
conseil du traite no 3 et qui fut an­
terieurement adjoint special au pre­
sident de ·Ia Frate.rnite des lndiens 
du Canada, devient ainsi le premier 
lndien a acceder au peste de Direc­
teur general de Ia region de !'Onta­
rio. 

En acceptant d'acceder a ce 
poste, M. Kelly a declare: <<Je ne 
considere pas ma nomination au 
poste de Directeur general comme 
un triomphe personnel, mais comme 
une porte ouverte pour les lndiens 
de !'Ontario. Que les lndiens de 

(Voir Directeur general, page 4) 

(OTTAWA)- M. Ahab Spence, an­
ciennement missionnaire et mairite­
nant archidiacre anglican age de 65 
ans, autrefois president de Ia Fra­
ternite des lndiens du Manitoba, a 
ete nomme au peste de conseiller 
special de M. P. C. Mackie, sous­
ministre adjoint aux Affaires indien­
nes et esquimaudes. 

M. Ahab Spence 

M. Spence aura a conseiller M. 
Mackie sur des questions qui tou-

(Voir Conseiller, page 4) 

Le vice-president sortant, M. Clive 
linklater, s'est dit pour sa part mort 
de fatigue. « J'ai fait tant de chases 
'par oreille' que je deviens sourd, » 
dit-il. II quitte · Ia Frater_nite pour· 
aller travailler avec les Universi­
taires A ssocit§s. 

Dennis Nicholas, un lndien male­
cite de Ia reserve de Tobique, au 
Nouveau-Brunswick l'a emporte sur 
Eric Stamp, de !'Alberta, lors du 
vote pour le poste de vice-president. 

Des rapports concernant le travail 
du Comite de revision de Ia Loi sur 
les lndiens et sur les reclamations 
territoriales du Yukon ont ete pr~-

(Voir La F.N.I., page 4) 

Idles -Ideas 
Cahier special 

Commen~ant avec Ia presente edition, Nouvelles 
indiennes renfermera dorenavant un cahier special 
intitule 11/dees//deas". Ces cahiers speciaux sont des­
tines a renseigner nos lecteurs sur les realisations des 
diverses reserves indiennes du Canada dans le do­
maine de Ia promotion economique. Dans cette edition, 
un cahier special sur Ia Colombie-BTitannique. 



Economic Development a Key to the 
Future of Indians in British Columbia 
By: W. E. Millin 

We view economic development as 
the key to the future for the Indians 
of British Columbia arid this Depart­
ment's main objective or purpose is 
to assist Indian clients in developing · 
a strong economic base. 

The role of the Department is to. 
facilitate economic development on 
reserves by assisting Indian clients 
to realize their goals. The client de­
cides what type of enterprise will 
best suit his family or his reserve. 
After preliminary studies he ap­
proaches the Department. Then, 
working with someone from Eco­
nomic Development as a team they 
jointly work towards making the 
idea a reality. 

}he response by Department per­
sonnel to the initiatives taken by a 
Band Council or an individual takes 
many forms - it may be as simple 
as helping to set up a bookkeeping 
system, or arranging finance for a 
large company. 

In British Columbia we have on 
staff experts in the field of small and 
commercial businesses, manufac­
turing, finance, accounting, lands, 
farming, fishing, forestry, arts and 
crafts, trapping and guiding. If we 
do not have the necessary expertise 
we will find it outside the Depart­
ment for the client. 

This form of teamwork is proving 
highly successful. Last year in Bri­
tish Columbia, oyer 80 new Indian 
businesses were formed. These· 
ranged from sma II stores, one-man 
logging truck operations, to major 
multi-mi.llion dollar companies all 
Indian-owned and controlled. 

While financing through the In­
dian Economic Development Fund 
exceeded $6'Y2 million for 1975 in 
British Columbia, the Indian busi­
nessman on his own and sometimes 
with little or no assistance from the 
Department, arranged financing from 
Banks and other financial institutions 
in excess of $5 million. 

FinanCing is found from many 
source::;. some are federal programs 
like the Indian Economic Develop­
ment Fund, Band Economic Devel­
opment c 'ommhtees, Indian Fisher­
man's Assistance Program; others 
are joint Federal-Provincial such as 
Department of Regional Economic 
Expansion and Special A.R.D.A. 
Outside financial sources like banks, 
trust companies, co-operatives and 
credit unions are used. 

Some of the p'rojects we talk 
about are covered in this issue of 
IDEAS, but they represnt only a 
sma II fraction of the number and 

kind of businesses in B.C. 

The Indian businessman is rapid­
ly gaining a strong place in the over­
all British Columbia business com­
munity, for which he can be justly 
proud. It h~s come about only by 

his hard work and determined effort. 

We feel strongly that indepen­
dence can and will be gained through 
the development of a strong eco­
nomic base. This will take a lot of 
work on both sides, but it can be 

.. '1A 

achieved if we work together as a 
team. 

W. E. Millin, 
Assistant Regional Director, 
Economic Development, 
British Columbia. 
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Le progres · economique, eli de Ia riussite 
pour les ·lndiens de Ia Colombie-Britan nique 

. 1A 

Par W. E. MILLIN 

Nous pensons que le progres eco­
nomique sera Ia cle de Ia reussite 
pour les lndiens de Ia Colombie­
Britannique ·et c'est pourquoi _notre 
objectif principal est q'aider les ln­
diens qui sollicitent notre appui a 
etablir les bases d'une solide eco­
nomie. 

le role du Ministere est de favori­
ser le progres economique ~ l'inte­
rieur des r~serves en aidant. tes 
clients indiens a atteindre leurs 
objectifs. Le client determine tout 
d'abord le type d'entreprise qui con­
vient ~e mieux a sa famille ou a sa 

· reserve et, apres avoir effectue une 
etude . prelimil)aire de Ia question, 
fait des demarches aupres du Minis­
tere. 

La col-laboration du personnel mi­
nisterial en ce qui touche les initia­
tives d'un conseil de bande ou d'un 
particulier peut revetir plusieurs 
formes; il peut · s'agir d'activites 
aussi simples que Ia mise au point 
de methodes de tenue des livres ou 
aussi complexes que !'administra­
tion financiers d'une importante 
compagnie . . 

Nous comptons parmi notre per­
sonnel de Ia Colombie-Britannique 
des special istes des petites entre­
prises commerciales, de Ia fabrica­
tion, des finances, de Ia comptabilite, 
de Ia gestion fonciere, de I 'agricul­
ture, de Ia peche, de I 'exploitation 
forestiere, des arts et de l'artisanat, 
des techniques de piegeage et des 
services de guide. 

Ce travail en equipe se revele ex­
tremement fructueux. L'annee der­
niere, plus de 80 nouvelles entre­
prises indienries ont ete etablies en 
Colombie-Britanriique; depuis des 
petits magasins e~ des entreprises . 
de transpott ~u bois par camion 
jusqu'a des societes au capital actif 
de plusieurs millions de ·dollars; · 
toutes ces entreprises sont posse­
dees et contr61ees par des lndiens . 

. L'aide financiere accordee en 
1975 aux lndiens de· Ia Colombie­
Britannique par le Fonds d'aide a 
l'economie des Indians a depasse 6 
millions et demi de dollars, mais il 
faut ajouter que les hommes d'affai­
res indiens, de leur propre initiative 
et quelquefois sans I 'aide, ou pres­
que, du Ministere,- ont reussi a 
obtenir des banques et autres instG 
tutions ·financieres des fonds s'ele­
vant a(,J total a plus de 4 millions de 
dollars. Et. ce ne sont Ia que les 
entreprises indiennes independantes 
connues. 

Le . financement des pro jets pro­
vient de diverses scr~uces: program.~ 
mes d'aide federaux comme le 
Fonds d'aide a l'economie des 
Indians, le Comite de promotion 
economique des bandes, le Pro­
gramme d'aide aux pecheurs in­
dians; programmes federaux-provin­
ciaux comme ceux que patronne le 
m_inistere de !'Expansion economi­
que regionale et ceux que prevoit Ia 

~ -9 s 
Loi '"Sjpecial-e sur Ia rernis.e en valeur 
·et l :ar:pen~.g~ment ~_e.s ter-res agri­
coles (ARDAL o.n f.ait egalement 
appel a des organismes financiers de 
l'exterieur comme les banques, l·es 
societes de fiducie et les coopera­
tives de credit. 

Ouelques-uns des projets en ques­
lion sont exposes dans le present 
numero d'IDEES, mais ils ne repre-

sente.nt qu'une petite partie des en­
treprises indiennes de Ia Colombie­
Britannique. 

L'homme d'affaires indien est en 
train de se tailler une place impor­
tante dans le monde des affaires de 
Ia Colombie-Britannique et il peut en 
etre fier a juste titre. II y est arrive 
au prix d'un dur travail et d'efforts 
acharnes. 

Nous ·crayons . iermement que 
I 'independance ne sera acqu-ise que 
par l'etablissement · d'une solide 
base economique. Cela demandera 
beaucoup de travail de part et 
d'autre mais le but peut etre atteint 
si nous unissoris nos efforts. 
Le Directeur regional adjoint 
de Ia promotion economique (C.-B.) 
W. E. Millin 
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1 Indian News 

Minister Tells N.l B. 
~~~- .Y "You're The Boss'' 
\ By Ther~sa'" Na1laneef 1 • the delegates that the new Mini~ter vants. You are the citizens. You are can't drive. But a great number of 
~ would make an appearance in keep- . the people We are here to serve. The people are driving, and I think a 
~.HIJsb!O_BSE) .- "JX1~ attit ing with his previous commitment money ·that we take care of is really great number of people will have 
po~ "~fid' th~jg~lr-n_~ IS as Solicitor-General. -your money and - it should be used their guns. But I would be prepared 
those w~~~"etee~re the ser- Compared to the last Minister for your benefit, your programs· and to listen to your further represen-
vants and those who elect them are there was a feeling that he would I hope we can have a good relation- tations if the present Bill as amend­
the bosses. So although we both be more receptive to meeting with ship over the next few years." ed is not satisfactory. Perhaps you 
have two years · to seek election, native leaders and he left no doubt . ''I'm not that well informed about have a better alternative to the 
Mr. President (Noel Starblanket) about the role of Indian people in the detailed matters of the Depart- problem. · I think ·we have to deal 
you're the boss and I'm your servant. Indian Affairs programs. He offered ment yet. These first few weeks I with those problems. 
I hope I can work with you to help himself as a servant to the people hope to listen more than to make Margaret Thompson asked the 
you and your people achieve their and stated, "that's my policy and statements. But I will try to answer Minister in front of all the delegates 
full status and self-=-determination in I think that should be the policy of your questions." to "seriously consider the recom­
this country," the new Minister of all of us. I know there are many For over an hour the new Minister mendations we made to the Standing 
Indian and Northern Affairs, t~e things you want to discuss with me, answered questions from various Committee on May 25, 1976. Also 
Hon. Warren Allmand told the gen- perhaps as soon as we get back ' to Indian leaders and the overall im- I realize that you are not fully aware 
eral assembly of the National Indian Ottawa next week we can set up a pression was that he was willing to of the situation of native women in 
Brotherhood. meeting with yourself and your assis- meet them regularly if they chose Canada. 1 feel they are in a crisis 

Mr. Allmand thanked the Brother- tants to discuss detailed matters." and he was willing to recognize their situation and that there needs to be 
hood for inviting him to address the The Minister would like to be · leadership among Indian people. involvement by them at the band 
meeting. "As you know I was only briefed in with as much detail before There was considerable concern level, · more recognition . of their 
appointed two days ago, conse- Parliament opens and asked the over the gun control legislation expertise and their involvement. I 
quently I thought I would fami.liarize Indian leaders "to arrange a routine whi¢h he drew up as Solicitor-Gen- am also asking the National Indian 
myself as quickly as possible so I of meetings well in advance." era I. The Union of Ontario Indians Brothehood to seriously consider 
decided to skip the Cabinet meetings Referring to the relationship he pressed him for his views on gun these recommendations." The Min­
in Ottawa yesterday and today and sees developing between himself, control with regard to Indian people. jster replied that he was not familiar 
come up here," he said. his department and Indian people, "It is my policy," he said, "that with the presentation made to the 

When the Cabinet shuffle had he said, "I want to work with you. we have had too many crimes with . Standing Committee on Indian and 
been announced two , days earlier I want you to look on me, my depart- guns. We must take important steps , Nor-thern Affairs, "bu(l'll make sure 
there was some. anticipation among ment, our civil servants as your ser-. to cut down the rate of crimes with we get it." 

Let's Get Together- . 
Daniels Tells the NIB 
"It gives us strength to know that 
you have established that you are 
a sovereign people," said Harry 
Daniels, president of the Native 
Council of Canada in his address 
to the seventh annual assembly of 
the National Indian Brotherhood. 

Referring to the NIB-Cabinet Com­
mittee Harry told the 69 delegates 
that his organization "will meet witb 
Cabinet shortly to form a committee 
much ,like your own to discuss 
aboriginal rights oi ·Metis and Non­
Status Indians." He suggested that 
"we should get together." 

"We see our ·aboriginal rights_ as 
ancestral and hereditary. Under the 
BNA Act," he said, "I am an Indian." 

"Three of my cousins in Saskat­
chewan," he went on, "are chiefs 
of their reserves." 

Referring to the· treaties signed · 
across Canada between the govern­
ment and Indian nations, he . ·said 
they were "written in blood." 

"Our .side," -Mr. Daniels said, 
"can only enhance your stand. The 
Metis and Non-Status Indians don't 
want to live on your land. We don't 
want to infrin·ge on your rights." 

Harry told a full assembly that 
"the Prime Minister has admitted 
that we· the "Metis and Non-Status· 
Indian people have aboriginal rights. 

In an attempt to reassure the 
registered Indians; Harry said what 
"we want is a piece of geography 
to call our own." 

He briefly referred to the Adhe­
sion to Treaty #3 which was signed 
by "half-breeds". 

"We won't accept extinquish­
ment -~f our aboriginal rights," he 
said. ~ '-'·Our rights are tied to the 
land." ,:,·)r-.~·· 

Siding w .i,tn the NIB stand on this 
issue, Mr. Daniels agreed that "ex­
tinquishme.nt is alien to our culture." 

Mr. Daniels reminded ~he dele­
gates that "we are the most forgiy ­
ing people in Canada. They (the 
white people) took our land, but we 
fought in two wars for a democracy 
that does not benefit us." 

Harry Daniels 

On Education he referred to the 
Saskatchewan CuJtural College and 
stated that the Native Council of 
Canada was considering the estab­
lishment of a . Metis Academy based 

~ · on Dave Ahenakew's cultural col-
lege. "We want to teach our own 
culture to our people," he said. 

. In conluding, Harry_ reiterated his 
opening statements by saying "we 
would like nothing better than for 
the registered Indians, Inuit and 
Metis to make a unified effo'rt for 
aboriginal rights." At the Native 
Council of Canada, he said, "we 
have an open door policy. We are 
willing to assist you in any way we 
can." 

The conference discussed at 
length their view of the relation­
ship between government and var­
ious groups of native people. Dave 
Atwnakew and Anthony Francis dis­
cussed it in their presentation. 

guns. Mr. Basford (Attorney-Gen- When asked by Quebec how the 
. era I) and I put forward a Bill (in the Minjster views Indian rights and 

House of Commons) with proposals their strug_gl~ for self-determination 
to do that. We did consult- with · the Minister replied that the Depart­
groups, including representatives of .. ment and the Government have 
Indian people. As a result of their decided not to do "away with the 
representations we made some Indian Act." Instead the Indian Act 
changes. I don't know if the new is to be revised and structured in 
Bill, with amendments, will be 'such a way as to aid the goal of 
acce.ptable to you or not. I would self-determination for Indian people. 
like to have your views on that.'' Over the next two years, he said, 

Mr. Allmand made it quite clear we will be discussing with Indian 
that he firmly believes gun controls people what amendments they would 
are necessary. As he said, "I cer- like to made to the Indian Act. "I 
tainly think we need to toughen up was shocked by the injustice suf­
on our gun laws. We see the type fered by Indian people and in this 
of thing that happened in Toronto portfolio I hope I can help you 
a couple of weeks ago where a man resolv,e those injustices." 
just released from a mental institu- Mr. Bob Manuel of the Union of 
tion goes to downtown Toronto to a B.C. Indian Chiefs told the Minister 
hardware store and picks up a high- about that organization's problems 
powered rifle. He goes two blocks in obtaining funding from Secretary 
away, to the top of a bui·lding, of State. In view of the Minister's 
shoots five people and then kills offer to meet yvherever and when­
himself. We have to do something ever, the .Union requested a meet­
to prevent that kind of thing. Per- ing that same afternoon. Although 
haps there are better ways of doing the Minister had a tight schedule 
it but we proposed it (gun control) he did meet with the . Union to ascer- · 
and in that respecC I would appre- tain their problems and what he or 
ciate more input from your organi- his department could do about them. 
zation Mr. President, your represen- In accordance with a resolution 
tatives. But I think everyone agrees passed by the general assembly to 
we have to try to reduce violence allow Labrador into .the National 
with guns without hurting the hunter, Indian Brotherhood and to encour­
'without taking away people's basic age the Department to register the 
rights," he said. Indian peopl~ of Labrador, a request 

"It's my belief that with the sys- was made of the Minister to "regis­
tern we've approved and with the ter us here today." The Minister 
amendments according to objections refrained saying he did not · know 
made by Indian people, about 98% enough about "registration'!. It ap­
or 99% of the Indian people who pears that from the documented 
have guns will keep their guns." The case given to the N .I.B._ and soon 
gun control legislation, he said, will to ·be presented · to the Department 
just screen out those who are irre- that the Indian people of Labrador 
sponsible or dangerous "and who may soon become registered Indians. 
have a record that indicates that. As you know, Newfoundland and 
But the majority of people are re- Labrador joined Confederation in 
sponsible and they will continue to .1949 and it was believed at that 
have their guns." time that no Indian people lived in 

"It's very similar to licensing for those territories. Since then some 
motor vehicles. We try to get off the descendants of Micmacs have been 
road the people who have had a found in Conne River, Nfld. and 

·serious number of accidents. We ·descendants of Montagnais and 
take . their licenses away and they . Neskapi live in Labrador. 



l Nouvelles indiennes 

M!:~:-w. Allmand dlclare a Ia 
F.N.I. ''Vous etes le patron'' 
Par Theresa Nahanee 

(WHITEHORSE) - « Mon attitude 
vis-a-vis Ia politique et le gouverne­
ment, c'est que les elus sont les 
serviteurs et ceux qui les elisent 
sont les patrons. Bien que nous 
ayons encore chacun deux annees a 
faire, monsieur le president, (Noel 
Starblanket) vous etes le patron et 
je suis votre serviteur. J 'espere 
pouvoir travailler avec vous dans un · 
effort commun pour aider vos gens 
a faire reconnaitre entierement leur 
statut et a obtenir leur auto-deter­
mination dans ce pays.» C'est dans 
ces termes que le nouveau· ministre 
des Affaires indiennes et du Nord, 
l'hon. Warren Allmand, s'est adres­
se a I'Assemblee generale de Ia 
Fraternite Nationale des lndiens, a 
Whitehorse, Yukon, le 17 septembre 
1976. 

M. Allmand a remercie Ia Frater-
. nite de I 'avoir invite a. prendre Ia 
parole . « Comme vous le savez, » 
dit-il (( J'ai ete nomme il y a a peine 
deux jours. Comme je voulais me 
fami l iariser avec mes nouvelles 
fonctions le plus tot possible, je n'ai 
pas voulu assister aux seances du 
Cabinet d'hier et d'aujourd'hui a 

Ottawa afin d'etre parmi vous. » 
Lors de l'annonce du remanie­

ment ministeriel, les delegues s'at­
tendaient a une visite du ministre en 
sa qualite de solliciteur-general. Les 
leaders indiens estiment que le nou­
veau ministre sera plus facile a 
rencontrer que son predecesseur. M. 
Allmand est sans equivoque quant 
au role que doivent jouer les lndiens 
dans son ministere. Se disant le 
serviteur du peuple, il invita le pre­
sident de Ia FNI et ses aides a le 
rencontrer des Ia semaine suivante 
a Ottawa. 

Le ministre dit vouloir en savoir 
le plus possible sur les lndiens 
avant l'ouverture de Ia session du 
Parlement eta demands aux leaders 
indiens d'organiser une serie de ren­
contres bien a l'avance. 

Parlant des- rapports qu'il desire 
etablir entre lui, son ministere et les 
lndiens, il dit qu'il veut travailler 
avec ceux-ci. « Je veux que vous 
consideriez mon ministere, nos fonc­
tionnaires et moi-meme comme vos 
serviteurs. Vous etes les citoyens, 
vous etes ceux que nous devons 
servir. L'argent que nous adminis­
trons est, en fait, votre argent. II doit 
·servir a v~tre avantage, il doit serv ir 

Daniels tend Ia main a Ia 
Fraternite des lndiens 
« Le fait d'avoir fait reconnaitre votre 
sou vera inete est un reconfort pour 
nous, » a declare M . Harry Daniels, 
president du Conseil . des Autoch­
tones du Canada, aux delegues a l.a 
7e Assemblee annuelle de Ia Frater­
nite Nationale des lndiens. 

Par.lant du comite conjoint de Ia 
FNI et du cabinet, M. Daniels a 
declare aux 69 delegues que son 
organisation rencontrera le cabinet 
bientot dans le but d'instituer un 
comite semblable au votre pour dis­
cuter des droits de premier occupant, 
des Metis et des lndiens non inscrits. 
Nous devrions travailler ensemble,» 
a-t-il dit. 

« Pour nous, nos droits sont an­
cestraux et hereditaires. Aux termes 
de I'Acte de !'Amerique du Nord 
britannique, je suis un lndien. » Et il 
ajoute: «Trois de mes cousins en 
Saskatchewan son-t chefs de leur 
reserve.» 

Pour ce qui est des traites que le 
gouvernement a signes avec les na­
tions indiennes a travers le Canada, 
il soutient qu'ils ont ete rediges avec 
du sang. 

« Nous he pouvons que renforcer 
votre position,» dit-il. Les Metis et 
les lndiens non inscrits ne veulent 
pas vivre sur vos terres. Nous ne vou­
lons pas empieter sur vos droits. » 

C'est devant une salle comble que 
M. Daniels a soutenu que « le pre­
mier ministre avait admis que les 
Metis et les lndiens non inscrits 
avaient des droits de premier occu­
pant.» 

Tentant de rassurer les lndiens 
inscrits, M. Daniels dit que ses 
membres veulent d'un marceau du 
pays bien a eux. 

Faisant allusion au Traite #3 qui 
a ete signe par des Metis, il a de-

-clare que « nous n'accepterons pas 
I 'extinction de nos droits de premier 
occupant. Nos droits sont lies a Ia 
terre. » 

M. Daniels s'.est range du c9te de 
Ia FNI en convenant que « !'extinc­
tion est etrangere a notre cuiture. )} 

Sur · le sujet de !'education, il a 

M. Harry Daniels 

parle du College culture! de Ia Sas­
katchewan et a declare que le Con­
sei l des Autochtones du Canada 
songeait a fonder une academie pour 
Metis qui s'inspirerait du College 
culture! · de M. Dave Ahenakew. 
« Nous voulons enseigner notre pro­
pre culture a nos gens,» a-t-i I dit. 

En guise de conclusion, M. Daniels 
a reitere ses premiers propos en 
disant qu ' il « n'aimerait rien de 
mieux que de voir les lndiens ins­
crits, les Inuit et les Metis unir leurs 
efforts en vue de fa ire respecter 
leurs droits de premier occupant. Le 
Conseil des Autochtones du Canada 
poursuit une politique de disponibi­
lite, » dit-il. « Nous sommes disposes 
a vous aider par taus nos moyens. » 

a promouvoir vos programmes. 
J'espere que nous pourrons nous 
entendre ces quelques prochaines 
annees. » 

Ne connaissant pas encore tous 
les details de ses nouvelles fonc­
tions, le ministre veut plus ecouter 
que parler au cours des prochaines 
semaines. Cependant, il s'est dit 
pret a tenter de repondre aux ques­
tions des leaders indiens, ce qu'il 
a fait sur place pendant plus d'i.me 
heure. II a ainsi cree !'impression 
generale qu'il est pret a les rencon­
trer regulierement s'ils le desirent 
et qu'il est dispose a les reconnaitre 
comme porte-parole des lndiens. 

« J'estime qu'il se commet trap de 
crimes a main armee, » dit-il. <f Nous 
devons prendre des mesures pour y 
mettre un frein. Le ministre de Ia 
Justice, M. Basford, et moi avons 
presen~e aux Communes un projet 
de loi a cette fin, Nous avons con­
suite divers groupes de gens, y com­
pris des representants des lndiens. 
Par Ia suite, nous · avons apporte · 
quelques modifications au projet de 
loi. J'ignore s'il vous paraitra accep­
table avec ses modifications·. J'ai­
merais connaitre vos vues a ce · 
sujet. » 

M. Allmand croit fermement qu'il 
faut contr61er les armes a feu. 
« Nous devons avoir des lois plus 
strictes a cet egard . II faut eviter 
que se repetent des · incidents com­
me celui qui est survenu a Toronto 
il y a une couple de. semaines alors 
qu'un homme qui sortait tout juste 
d'une institution pour. mal.ades men-

. taux se presente dans· une quincail­
lerie, achete un puissant fusil et, du 
toit d'un edifice voisi.n, tire sur cinq 
personnes avant de se suicider. II y a 
peut-etre une meilleure fa<;;on d'em­
pecher des cho"ses semblables de se 
produire et j'aimerais que vous 
m'aidiez de vos conseils. Cepen­
dant, nous convenons tous, je ~rois, 
que nous devons tenter de reduire 
Ia violence armee sans- nuire aux 
chasseurs et sans restreindre les 
droits fondamentaux. » 

Le ministre croit que le projet de 
loi te l qu'il a ete modifie pour tenir 
compte des objections des lndiens 
permettra a quelque 98 ou 99 p. 
1 00 de ceux-ci de conserver leurs 
armes. « Le controle des armes a 
feu,» a dit le ministre, « ne fera 
qu'eliminer les irresponsables et les 
dangereux qui ont un dossier a cet 
effet. Mais les gens sont en grande 
majorite responsable et pourront 
done conserver leurs armes. » 

« C'est a peu pres Ia meme chose 
que les permis de conduire. Nous 
tentons d'eliminer de nos routes les 
gens qui ant beaucoup d'accidents. 
Nous leur enlevons leurs permis et 
ils ne peuvent plus conduire. Mais 
beaucoup de gens conduisent et je 
pense que beaucoup de gens aussi 
pourront avoir des armes a feu. Mais 
je serai pret <' a vous entendre de 
nouveau si le pt esent projet de loi 
modifie n'est pas a votre satisfac­
tion. II y a peut-etre une meilleure 
solution mais il taut regler le pro­
bleme. 

Mme Margaret Thompson a de­
mand€ au ministre, et ce, devant 
taus les delegues, de prendre en 

serieuse consideration les recom­
mandations que !'Association des 
femmes autochtones a formulees au 
Comite permanent des Affaires in­
diennes et du Nord le 25 mai 1976. 
De dire Mme Thompson: « Nous 
comprenons que vous ne soyez pas 
pleinement au courant de Ia situa­
tion des femmes autochtones. J 'esti­
me que leur situation est critique; 
il faut qu'elles participent aux affai­
res de leurs ban des · et que leur 
experience soit mieux reconnue. En 
meme temps, je demande aussi a Ia 
Fraternite Nationale des lndiens de 
considerer serieusement ces recom­
mandations. » 

Le ministre a dit n'etre pas au 
courant desdite·s recommandations 
mais qu'il en prendrait sOrement 
connais§ance. 

Aux lndie.ns du Quebec qui lui 
demandaient ce qu'il pensait des 
droits des lndiens et de leur lutte 
pour I 'auto-determination, le minis­
tre a repondu que· son min istere et 
le gouvernement avait decide de ne 
pas « se detaire de Ia loi sur les 
lndiens ». Cette loi sera plutot modi­
fiee et restructuree de fa<;;on a aider 
les lndiens a realiser I 'auto-determi­
nation. Le ministere etudiera avec 
les lndiens au cours des deux pro­
chaines annees les changements 
qu'i ls desirent apporter a cette loi. 
({ J'ai ete renverse de v-oir les injus­
tices dont les lndiens ont ete v icti­
mes et j'espere que mes nouvelles 
fonctions l'}le permettront de vous 
aider a les corriger. » II a aussi sou­
ha ite que les leaders lndiens ela­
borent et proposent leur propre 
politique. 

M. Bob Manuel, de !'Union des 
Chefs indiens de Ia Colombie-Br i­
tannique, a fait part au rnin istre des 
difficultes que son organisme avait 
a obtenir des fonds du Secretariat -
d'Etat. Malgre un horaire . charge, le 
m inistre a rencontre le meme jour 
le groupe de M. Manuel pour pren­
dre connaissance de ses problemes 
particuliers. 

A une resolution adoptee par 
I 'assemblee generale et visant a 
permettre aux lndiens du Labrador 
de se joindre a Ia FNI et a prier le 
ministere a les inscrire, i r tut de­
mands au ministre de proceder 
(( sur-le-champ)) a cette inscription. 
Ce dernier n'a pas voulu acceder a 
Ia demande, disant qu'il ne connais­
sait pas suffisamment ~a procedure 
de !'inscription. II semble que les 
arguments qui ont ete presentes a Ia 
FNI et qui le seront bientot aussi 
au min istre aideront les lndiens du 
Labrador a se faire inscrire prochai­
nement. On s~it que Terre-Neuve 
et le Labrador se son t joints a Ia 
Confederation en 1949. On croyait 
a l'epoque qu'aucun lndien n'habitait 
ces terrjtoires. Depuis, on a decou­
vert des descendants des Micmacs 
a Conne-River, T.-N., et des descen­
dants des Montagnais et des Neska­
pis au Labrador . 

A l'issue de Ia periode de ques­
tions, le ministre a fait officieuse­
ment connaissance avec plusieurs 
delegues. Le senateur Guy Williams 
de Richmond, C.-8 ., a aussi ass ists 
aux seances de Ia derniere journee 
de I 'assemblee. 
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-cowichan is one of-the Most -e 

Successful Indian Owned Co-op Farms 
The Cowichan Valley on Vancouver 
Island is one of those beautiful spots 
that seems to be famous for any 
number of reasons depending on 
vvhat your particular interests may 
be. 

It was the scene of some of the 
earliest logging history in British 
Columbia and has produced some 
of the finest timber in the province. 
The fertile bottom land in the valley 
has been farmed successfully for 
many years, and the Cowichan river 
that winds its way through the valley 
is justly famous for its run of salmon 
and trout. 

The Cowichan Indian Band has 

earned a world-wide reputation 
through the ·sale of Cowichan Indian 
sweaters - hand knit, untreated 
wool sweaters .that are both practical 
and beautiful examples of Indian 
craft and design. 

Probably not so well known, is 
the fact that the Cowichan Valley 
is also the site of one of the most 
successful Indian owned ·farm co­
op's in Canada. 

Until 1972 very little use was 
made of the Band's extensive hold­
ings in the lower Cowichan Valley. 
Many hundreds of acres, close to 
the town of Duncan, · lay fallow and 
unproductive. Some limited acreage 

Specialized irrigation equipment as well as the more conventional wheel move pipe and 
solid set irrigation deliver tons of water as required. 

had been developed for hay crops, 
but the potential of the land was 
relatively untouched. 

In 1972 the Cowichan Farm Co-
. op was formed by the Band with the 
intention of realizing revenue from 
the land and to providing job op-. 
portunities for Band members. 

In order to obtain ·equipment and 
cover start up costs, initial financing 
was arranged through the Economic 
Development Fund of the Depart­
ment and through ARDA. Subse­
quent financing for the project has 
been handled through the Bank of 
Commerce. 

Major capital expenditures in­
cluded tractors, cultivators and other 
farm equipment ~and the extensive 
irrigation system that has been one 
of the major keys to the Co-op's 
success. As crops began to develop, 
cooler and freezer storage facilities 
were added together with an ice­
making machine that is capable of 
producing 12,000 ·lbs. of ice per day 
for packing. 

Crop acreage for the 1975 crop 
year was approximately as follows: 

Fruit: 
Blackberries 
Raspberries 
Strawberries 

Vegetables: 
Cabbage 
Beans 
Broccoli 
Brussels Sprouts 
Carrots 

3 acres 
12 acres 
14 acres 

5 acres 
3 acres 

30 acres 
100 acres 

10 acres 

Cabbages like this one are part of the 
many varieties of vegetables grown on the 
Cowichan Co-op Farm. 

Cauliflower 100 acres 
Corn 30 acres 
Potatoes 40 acres 

Plus approximately 25 acres in 
miscellaneous crops - squash, 
pumpkin, cucumbers, etc. 

In addition to the fruit and veg­
etables the Band has developed 
approximately 1 00 acres of hay 
meadow. The bulk of the crops are 
contracted to major B.C. food whole­
salers and packing · plants. · · 

One of the most interesting as­
pects of the Co-op operation is the 
variety and extent of the specialized 
irrigation equipment being utilized 
from a massive "pivot" irrigation 
boom that moves around a central 
hub like the hand on some enormous 
clock, and irrigates 115 acres as it 
turns - to more conventiona I wheel 
move ·pipe systems· and solid set 
irrigation - all delivering tons of 
water as required. 

The Cowichan Farm Co-op is big 
business- projected gross revenue 
for the year is expected to be close 
to $600,000- with up to 30 Band 
members regularly employed. Band 
Chief is Wes Modest and manager 
of the co-op is Bob Machell. 

The growing of wine grapes· and the 
making of wine has developed a 
tradition and a romance quite un­
like any other form of agriculture. 
The fame of wines from the classic 
areas of France, Germany and Italy 
has spread throughout the world and 
has sustained generations of Euro­
pean families in gr-owing, harvesting 
and wine making operations. 

lnkameep is Confident in a Great 
Future in Growing Wine Grapes 

While British Columbia is a rela­
tive newcomer to the art of making 
wine, . great strides have been made 
in the last few years. in developing 
varieties of grapes needed tQ pro­
duce top quality B.C. wines. The po­
tential for truly fine wine t:mqu·es­
tionably exists in -8 .C.'s Okanagan 
Valley ... warm dependable sun­
shine, good soil and the availability 
of water .for irrigation. The key to 
realizing the_ potential has been the 
development of hybrid varieties of 
grapes that_ best suit the region. 

One of ·the vineyards most suc­
cessful in developing these new 
hybrids has been the lnkameep Vine­
yard ·owned and . operated by the 
Osoyoos Indian Band. Having just 
comp.leted their fifth crop year with 
the best harvest ever, the Band is 
well on its way to operating orie of 
the most .successful vineyards in the 
~ountry; 

Grap,e growing started as. a band 
economic . .~ development venture in 
1968 with a modest 80 acres under 
cultivation. The lnkameep Vineyard 
now has approximately 250 acres 

\ 

'' 
\ 
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producing several varieties of 
grapes, and they are planning on 
eventual expansion to 1 ,000 acres. 
Among the varieties of grapes now 
being grown at lnkameep are hybrid 
Rougeon, Baco Noir, Riesling, Foch, 
De Chaunac and Chancellor. 

Like most agricultural ventures, 
lnkameep has had its share of 
problems - grape varieties that 
have been disappointing, unexpect­
ed frosts, grape loving blackbirds­
but the Band has remained optimis­
tic and is now being rewarded with 
burhper crops of up to 1 0 tons per 
acre from mature vines with the 
sugar co~tent testing at 22%. 

Now that the harvest has grown 
- to major proportions the Band has · 

just un.dertaken investment in a me­
chanical harvester and mobile field 
crusher. In operation the self-propeiJ 
led mechanical harvester straddles 
the rows of grape trellises and with 
vibrating steel prongs removes the 
grapes from the vines. Stems, leaves 
and bits of vine are discarded and 
the grapes are . pumped into field 
storage tanks or directly into tank 
trucks. These two sophisticated 
pieces of equipment will enable the 
Band to · harvest more quickly and 
effectively since crops can be left to 
full maturity before picking, and will 
enable them to expand the acreage 

under cultivation. It is a I so expected 
that some contract picking and 
crushing will be done for other vine­
yards in the area . With the cost of 
the harvester in the $40,000 range 
and the crusher close to $20,000, 
the Band is obviously into the wine 
business in a big way. The original 
intention of the Band in developing 
the vineyard was to utilize band 
lands that had not been producing 
revenue and to provide work and 
job training for a number of Band 

members. In this respect the venture, 
has been extremely successfuL with 
between 30 and 40 Band members 
employed -on the project, and this 
year's crop worth about $170,000 
in revenues to the Band. 

Andres Wines currently contract 
to purchase the full production of 
the lnkameep Vineyard. This year 
lnkameep Vineyards have their own 
Andres brand of wine and in time 
the Band may operate its own 
winery. 

The potential for truly fine wine unquestionably exist in B.C.'s Okanagan Valley . .. warm 
dependable sunshine, good soil and the availability of water for irrigation. · 
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La cooperative agricole Cowichan 
une entreprise des plus prosperes 

carottes 
choux-fleurs 
ma·is 
pommes de 

terre 

10 acres 
100 a·cres 
30 acres 

40 acres 
A cela s'ajoutent environ 25 acres 
servant a diverses cultures dont des 
courges, des citrouilles, des con­
combres, etc. En plus de Ia culture 
des fruits et legumes, Ia bande ex­
ploite environ 100 acres de prairies. 

La vallee de Cowichan, dans l'ile 
Vancouver , est l 'un de ces endroits 
merveilleux qui semblent pouvoir 
satisfaire tous les gouts. 

Cette va llee a ete le site. de cer­
taines des premieres entreprises fo­
restieres de Ia Colombie-Britannique 
et a produit du bois d 'oouvre de pre­
miere qualite. Sa terre fertile a ete 
cultivee _avec succes pendant de 
nombreuses annees et Ia riv iere 
Cowichan, qui Ia sillonne, est a juste 
titre renommee pour ses frayeres de 
saumons et de truites. 

La bande indienne de Cowichan 
s'est acquis une renommee interna­
tionale grace a Ia vente de ses gilets 

indiens cowichan, faits de Iaine 
brute tricotee a Ia main et qui cons­
t ituent des exemp les f rappants de 
l'artisanat indien. 

Un fait moins connu est que Ia 
vallee de Cowichan soit egalement 
le site de I 'une des plus pros peres 
cooperatives agricoles dont les ln­
diens sont proprietaires. 

Jusqu'en 1972, Ia bande a tres 
peu exploite ses terres. Plusieurs 
centaines d'acres, a proximite de Ia 
ville de Duncan, etaient en friche 
et improductives. Quelques acres 
ava ient ete amenagees pour Ia re­
colte du foin, mais Ia majorite des 
terres etaient en definitive inexploi-

L' un des aspects les plus intf~ressants des activites de Ia ' cooperative est Ia variete et Ia 
complexite de r equipement specialise d' irrigation utilise. 

tees. 
En 1972, Ia bande a forme Ia 

Cooperative agricole de Cowichan 
dans I 'intention de tirer des revenus 
de Ia terre et de creer des occasions 
d'emplois pour les membres de Ia 
band e. 

Le financement initial a ete obte­
nu par l'entremise du Fonds de pro­
motion economique des lndiens et 
du programme special ARDA, dans 
le but d'acquerir Ia machinerie et de 
couvrir les frais de mise en oouvre. 
Des f onds additionnels ont ete obte­
nus de Ia Banque de commerce. 

Les principales depenses -en im­
mobilisations comprennent l'achat 
de tracteurs, de motoculteurs et 
d'autres pieces d'equipement et 
couvrent egalement le systeme d' ir­
rigation qui fut l'un des principaux 
facteurs du succe~·s de Ia cooperative 
agricole. Les recoltes ayant com­
mence a augmenter, Ia cooperative a 
du fa ire I 'acquisition d'entrep6ts 
fri gorifiques et d 'une machine a 
glace , d'une capacite de 12 000 
livres par jour, a des fins d'empa­
quetage. 

En 1975, Ia superficie reservee 
aux recoltes se repartissait comme 
su it: 
Fruits: mures 

framboises 
fraises 

Legumes: choux 
haricots 
broccoli 
choux de 

Bruxelles 

3 acres 
12 acres 
14 acres 

5 acres 
3 acres 

30 acres 

100 acres 

La majeure partie de Ia reco lte 
est vendue, par contrat, aux princi­
pales societes de vente en gros et 
usines de mise en conserve de Ia 
Colombie-Britannique. La bande a 
egalement mis sur pied un important 
commerce de detail saisonnier en 
ouvrant un magasin dans !'edifice 
administratif de Ia cooperative. Les 
ventes ont atteint jusqu'a $3 000 
par jour, au cours de Ia principale 
periode des recoltes. 

L'un des aspects les p lus interes­
sants des activites de Ia coopera­
tive est Ia variete et Ia complexite 
de l'equipement speGialise d'irriga­
tion utilise. Un immense bras d ' irri­
gation , monte sur pivot et qui tourne 
autour d'un moyeu central, a Ia 
maniere des argui lles d'une horloge 
geante, arrose 115 acres de terrain 

. a Iars que des systemes pi us. con­
ventionnels de tuyaux fixes ou mon­
tes sur roues deversent des tonnes 
d'eau, selon les besoins. 

La Cooperative agricole de Co­
wichan est une entreprise impor­
tante qui emploie regulierement 
jusqu 'a 30 membres de Ia bande 
et dont les revenus bruts prevus 
pour cette annee devraient atteindre 
$600 000. M. Wes Modest e.st le 
chef de Ia bande de Cowichan et M . 
Bob Machell rem pi it les fon·ctiqns 
de gerant de Ia cooperative . . ; 

- La culture du raisin · de vigne et Ia 
fabrication du vin ont f ait fleurir une 
tradit ion et une poesie qui se distin­
guent nettement de celles qu'ont 
insp·irees les autres ·formes d'agri­
culture. · 

Ce n'~st qu'a une ·epoque recente 
que l 'on a commence a fabriquer du 
vin 'en Colombie-Britannique, mais 
on a fait de grands efforts dans les 
dernieres annees pour developper 
les varietes de raisin qui permettent 
d'y fabriquer un vin de premiere 
qualite. La vallee de !'Okanagan, 
en Colombie-Britanriique, presente 
sans aucun doute toutes les condi­
tions neces·sa ires pour produire de 
bons vins: solei! chaud, bq,n sol et 
presence de l'eau necessaire a !'ir­
rigation. La cle de !'exploitation 
vinicole a ete Ia production de cepa­
ges hybrides qui conviennent mieux 
a Ia region que les cepages connus. 

L'avenir s'annonce prometteur 
pour le vignoble ·lnkameep 

L'un des vignobles qui a rem­
porte le plus de succes dans Ia 
production de ces hybrides est le 
vignoble · lnkameep, detenu et ex­
ploite par Ia bande indienne Oso­
yoos. La derniere reco lte, que l'on 
vient juste de faire, a ete Ia meil­
leure des cinq dernieres annees 
d 'e.xploitation et Ia bande se dirige 
surement vers I 'exploitation vini­
cole Ia plus florissante du pays. 

C'est en 1968 que Ia bande s'est . 
lancee dans cette initi.ative de pro­
motion economique en cultivant, au 
debut, un modeste champ de 80 
acres environ . Le vignoble lnkameep 
s'etend maintenant sur environ 250 
acres qui produisent plusieurs ce­
pages; on ,projette d'agrandir even-

tuellement les champs de vigne a 
1 000 acres. Parmi les cepages 
qu 'on cultive actuellement a lnka­
meep, on trouve l'hybride Rougeon, 
le Baco Noir, le Riesling, le Foch, 
le De Chaunac et le Chancellor. 

Comme c'est le cas pour Ia p lu­
part des entreprises agricoles, lnka­
meep a connu des problemes: cepa­
ges decevants, gels imprevus et . 
etourneaux friands de ra isins; mais 
Ia bande a garde son optimisme et 
en est maintenant recompensee pa r 
des recoltes magnifiques qui vont 
jusqu 'a 100 tonnes par acre de 

....raisins a pleine maturite conten~nt, 
d'apre;s les tests, 22% de sucre. 

Mainteriant que les recoltes ont 
attei~t cette abondance, Ia bande 
a decide d'investir de !'argent dans 
une moissonneuse mecanique et un 
pressoir mobile. La moissonneuse 
mecanique auto-propulsee ecarte les 
rangs des treilles et des griffes 
d'acier a mouvement vibratoire de­
tachent les raisins de Ia vigne. Les 
tiges, les feuilles et les bouts de 
vigne sont rejetes et les raisins . 
sont pompes dans des recipients 
d'entreposage sur le terrain ou di­
rectement dans le camion. Ces deux 
pieces d'equipement perfectionne 
permettront a Ia bande de faire les 
vendanges ptus rapidement et par le 
fait meme plus efficacement puisque 

I 'on peut attendre que les raisins 
a ient atteint leur pleine maturite 
avant de fa ire Ia cueillette; ils pour­
rant aussi agrandir les champs de 
vigne. II est egalement question que 
Ia bande execute, par contrat, des 
taches de cueillette et de pressage 
pour d 'autres vignobles de Ia region. 
Avec une moissonneuse de $40 000 
et un pressoir de pres de $20 000 , 
il est evident que Ia bande s'est 
lancee dans I 'industrie vin icole sur 
une grande echelle. L'objectif pre-

mier du projet d'arrienagement d'un 
vignoble etait d 'utiliser les terres 
de Ia bande qui n 'avaient pas rap­
porte de revenus jusque-la et de 
fournir des occasions d'emploi et 
une formation a un certain nombre 
de membres de Ia bande. A cet . 
egard, I 'entreprise a ete extreme­
ment fructueuse puisque de 30 a 40 
membres de Ia bande travaillent au 
vignoble. La reco lte de cette annee 
rapportera environ $170 000 a Ia 
bande. 

La va/Jee de /'Okanagan, en Colombie-Britannique, presente . toutes /es conditions neces­
saires pour produire de bons vins: solei/ chaud, bon sol et presence de /'eau mkessaire a 
r irrigation. 
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NIB Gets New·· ·resident 
(WHITEHORSE·) - Ea rly in Sep­
tember when George M anuel an­
nounced t hat he w oul d not seek re­
elect ion as president of the National 
Ind ian Brotherhood, speculators had 
a f ie ld day. 

it wou ld be Ray Jackson of the 
Yukon w ho wou ld seek the presi­
dent's chair w hi le others were wi ll ­
ing to bet. their shirts that Dave 
Ahenakew wou ld be the next Broth­
erhood president . 

Noel Starblanket. former chief of the Starblanket Reserve and Director of Indian Rights 
and Treaty Research for the Federation of Saskatchewan Indians. 

Some felt sure that Dave Cour­
chene of Manitoba .would replace 
the retiring Manuel; others felt that 

On the first day of the 7th annua I 
NIB conference held here in White­
horse, those speculations were laid 

t o rest In a spectacu lar way . To the 
surprise of delegates and observers, 
M r. Ahenakew nominated 29 year 
old Noe l Starblanket of Saskatche­
wan as a contender f or the top NI B 
post . A fter severa l ca ll s fo r f urther 
nominations were met with a si­
lence heard th roughout W h itehorse , 
the election committee chairperson 
dec lared M r . Starb lanket president 
by acclamation. 

In an address prior to the elec­
tions, Mr. Manuel, the outgoing pres­
ident stated that he wasn't seeking 
re-election because he wants to 
return to British Columbia and work 
with the people there. His primary 
concern is education of native peo­
ple and the federa I government's 
current policy. 

Manuel said that education "is 
an aboriginal right . and a treaty 
right of the Indian people and the 
government must accept a policy 
and an attitude that is fair to the 
Indian people. The federal govern­
ment is legally obliga-ted to pay for 
the education of Indian childrE;ln 
between the ages of 7 and 16. 
Although the government does pay 
for higher education, it has no obl i­
gation to do so under treaties or 
I ega I agreements". 

M r. Starblanket, in his first 
speech as President of t he NI B 
stated that he w as prepared to give 
the leadersh ip a lot of energy . That 
energy is to ensure that lndi.an com­
m unities are intimate ly invo lved in 
resolutions of c laims . 

" Thi.s acclamat ion was the best 
and easiest th ing that has happened 
to me in my li fe" stated Mr. Star­
blanket. He went on to say that if 
he ever denied the confidence plac­
ed in him, he would be the first pres­
ident to step down. "I have been 
entrusted with the greatest orga­
nization that has been set up to 
preserve and protect lndian .rights." 

Starblanket went on to say that 
he has no intention of telling the 
delegates how to run their organi­
zations or that they are not repre-

. senting their people. As well, there 
is no way he will let the government 
tell him that because he is president 
by acclamation it is due to apathy 
among the Indian leadership. 

In closing, Mr. Starblanket thank­
ed George Manuel for the ground­
work he has laid for him and said 
that even though he has criticized 
him (Manuel) at times, what he has 
done in the last six years is indeed 
something to be proud of . 

Indian Leaders Cannot Afford 
·To Sit On The F-ence Any Longer coave AhenakewJ 

(WHITEHORSE) -'~The proposed 
'Native Policy' appears to be an 
attempt to 'piggy-back' on the pro­
cesses, procedures and policy­
development mechanisms worked 
out, over a long period of time, by 
Indian leaders and the federal gov­
ernment" said Dave Ahenakew of 
the Federation of Saskatchewan 
Indians. 

Speaking to delegates of the 7th 
Annual National Indian Brotherhood 
Assembly, Mr. Ahenakew told them 
that "we as Indian leaders cannot 
afford to 'sit on· the fence' any 
longer". 

'·Four points !le wanted discussed 
were: ( 1) The May 27, 197? Cab­
inet Memorandum on Native Policy. 
(2} The Federat"-lndian Trust Rela­
tionship. (3} Indian Jurisdiction, 
and (4) Indian Sovereignty. 

Native Policy 
The concerns that the Indians of 

Saskatchewan have with the Native 
Policy Recommendations of the 
government are that they tend to 
lump the problems and proposed 
programs for status and non-status 
groups under the term "Native" 
using four reasons. ~ -

. (a) The special problems and needs 
of all classes of native people 
are similar (recognition, cul­
tural security, social-economic 
needs, participation and self-

. determination) 
(b) The relatively r~cent emer­

g~nce of a substantial urt?an 
population or both : status and 
non-status group·s. 

(c) The high birth-rate and rapid 
population growth among both 
groups, and 

(d) Inadequate access to resources. 

Mr. Ahenakew said that the pro­
posed Native Policy conflicts with 
the Approach to Government-Indian 
Relationship paper approved by the 
Federal Cabinet. The Native Policy 
outlines a universal policy frame­
work to include all government rela­
tionships with all "Native" people 
in Canada· while the other approach 
specifies that: "The diversities of 
need, aspirations and attitude 
among Indians in all parts of Canada 
rule out a single strategy that would 
be universal and uniform in its appli­
cation". 

"If the government · succeeds 1in 
rec lassifying status Indians as just 
another category of NATIVES, · it 
will then be only a short step to 
reclassifying all of us - Status 
Indians, Non-St~tus Indians, Metis 
and Inuit - as ·simply part of the 
'disadvantaged Sector' of · Canadian 
Society". 

Mr. Ahenakew said -that if the 
federal government intends to deal 
with Metis and non-status Indians 
as distinct groups ·within society, 
that is a matter for them and those 
groups to deal with. The suggestion 
that non-status 'native.' people and 
'other interested groups' participate 
in consultations on revisions of the 
Indian Act is totally preposterous. 
"The only area we have to debate is 
that between Indian and Canadian 
jurisdiction". 

The Native Policy proposal 
emphasizes the importance of "the 
Cabinet regaining the initiative". 

"Are we going to let the govern­
ment regain the initiative while we 
wait for them to tell us where we fit 
in?" asked Mr. Ahenakew of the 
delegates. "We must totaliy reject 
the inclusion of Treaty and Status 

/ 

1ndians in this new "Native Po\\cv'. 

Ne must ,.... insist that all refer-
ences to Indians, lands r-ervac:Lfor 

Indians, Indian Claims, the Depart­
ment of Indian Affairs, the Indian 
Act and the Treaties be removed 

Dave Ahenakew 

from the 'Native Policy'. We must 
insist on a separate and distinct 
Indian Policy. The Department of 
Indian Affairs must concern itself 
exclusively with Indian Policy. 

Federal -Indian Trust Relationship 
Federa l-Indian Trust Relationship 

is especially important now s·ince 
the proposed Na'tive Policy ques­
tions whether or not a trust relation­
ship even exists. 

'What exactly is meant by a trust 
relationship? In a trust relationship; 
the trustee is obligated, by law, to 
act with strict honesty and candor 
exclusively in the best interest of 
the beneficiary- even when that is 
not in the best interest · of the 
trustee. 

"When we !':.iqr-"'--'r "T"ancestors held 
Mr. AhenaKeW, ou 
b.a.ck ·, e ved' certain lands for 
our own peopTe. Canada did not 
give us those lands. The land was 
not Canada'.s to give". 

As. o~r trustee, Canada cannot­
under any circumstances - in fur­
thering other obligations, act in 
competi t ion w ith Indians or in the 
deterioration of our rights. 

"Canada", said Mr. Ahenakew, 
"should provide t he resources for 
Indian Bands to have available engi­
neers, Hydrologists, soi l scientists, 
geologists, lawyers and other 
experts to assist them in making 
decisions about band affairs. 
Instead, we get middle or lower­
level bureaucrats employed by the 
Department of Indian Affairs and 
other agencies". 

The rights of Indian nations hav.e 
continually been impaired by the 
failure to enforce treaties and carry 
out the intent of certain statutes. 
Our trustee is also involved in 
numerous conflict of interest situa­
tions. Right within the Department, 
the Parks Canada and Northern 
Affairs Branches often have claims, 
interests and programs which con­
flict with the rights of Indian bands . 
"Thus, the Minister is obligated to 
represent conflicting interests" said 
Mr. Ahenakew. 

Indian Jurisdiction 
We hear a lot of talk about Fed­

era l and Provincial jurisdiction, but 
how much time and energy have we 
given to defining INDIAN JURIS­
DICTION? 

(see Indian Leaders, page 6) 

l 



l Nouvelles indiennes 

La F .N.I. se don·ne n 
(WHITEHORSE) - Lorsque, dans 
les tout premiers jours de septem­
bre. George Manuel a annonce qu'il 
ne solliciterait pas un renouvelle­
ment de mandat a Ia presidence de 
Ia Fraternite Nationale des lndiens, 

averees erronnees des ·ia premiere 
journee de Ia 7e reunion annuelle de 
Ia FNI tenue a Whitehorse. A Ia sur­
prise generale des delegues et des 
observateurs, M. Ahenakew·, a pro­
pose Ia candidature de Noel Star-

M. Noel Starblanket ex-chef de Ia reserve Starblanket et directeur du comite de recherche 
sur les droits des lndiens et sur les traites, au sein de Ia Federation des· Jndiens de Ia 
Saskatchewan. 

nombreuses furent les conjectures 
sur son successeur eventuel. 

Mais ces predictions se sont 

blanket, de Ia Saskatchewan, au 
paste de president. C'est apres avoir 
demande a plusieurs reprises s'il y 

eau president 
avait d'autr~s mises en candidature 
et n'avoir re9u aucune reponse, que 
le president du comite d'election a 
declare M. Starblanket elu par ac­
clamation au paste de president de · 
Ia Fraternite Nationale des lndiens. 

Lars du discours qu'il a prononce, 
avant Ia tenue des elections, M. 
Manuel a declare ne pas vouloir sol- · 
I iciter un renouvellement de mandat 
afin de pouvoir retourner en Colom- · 
bie-Britannique et y travailler aupres 
de ses gens, expliquant que ses prin­
cipales preoccupations y seraient 
I 'education des autochtones et les 
pol itiques du gouvernement federal. 

M. Manuel a declare que I 'educa­
tion etait, pour les lndien~. un droit 
de premier occupant ainsi qu'un 
droit decoulant des tra ites et que 
le gouvernement se devait d'adopter 
une politique et une attitude qui 
soient justes envers les lndiens. Le 
gouvernement fed era I est I ega le­
ment oblige de defrayer le cout de 
I 'education des lndiens de 7 a 16 
ans. Cependant le gouvernement 
federal n'est contraint, ni par traite 
ni par engagement. a defrayer le 
cout de !'education des lndiens de 
plus de 16 ans, meme s'il le fait 
actuellement. 

Dans son premier discours en tant 
que nouveau president de Ia FNI, M. 
Starblanket a declare qu'il desirait 

former une . administration energi­
que, afin d'obtenir une participation 
concrete des communautes indien­
nes dans le reglem ent des reclama­
tions: 

«Cette election par acc lamation 
fut l'evenement le m ei ll eur et le plus 
facile a survenir dans rna vie», a 
declare M . Starbla nket. · 11 a ajoute 
que s'il venait a ne plus etre digne 
de Ia confiance que les delegues 
ant mis er:1 lui, i l sera it le premier 
president a resigner de ses fonc­
tions. «J'ai ete gratifie de Ia con­
fiance de Ia p lus grande organisa­
tion qui fut jamais mise sur pied 
pour preserver et def endre l~s droits 
des lndiens.» 

M. Starblanket a a joute qu'il 
n'ava it pas I 'intention de dire aux 
delegues comment diriger leur pro­
pre organisation ou qu' il s ne repre­
senta ient pas leur peuple, pas plus 
qu'il ne tolererait que le gouverne­
ment lui dise qu'i l avait ete elu par 
acclamation a cause de I 'apathie des . 
dirigeants indiens. 

M. Starblanket a termine en re­
merciant M. George Manuel de tout 
le travail qu' i l ava it entrepris et en 
declarant que meme s'il avait, a 
!'occasion. critique le president sor­
tant. il se devait de declarer que les 
lndiens doivent etre fiers de ce qui· 
a ete realise au cours des six der­
nieres annees. 

Les dirigeants indiens inquiets de Ia 
''Politique sur les autochtones'' 
(WHITEHORSE) - « Le projet de 
« Politique pour les autochtones » · 
semble etre une tentative de « che­
vauchement)} des methodes, proce­
dures et mecanismes d 'elaboration 
de politiques mis au point de longue 
main par des leaders indiens et le 
gouvernement federal.» L'auteur de 
ces propos, M. Dave Ahenakew, de 
Ia -Federation des- lndiens de Ia Sas­
katchewan, s'adressait aux delegues 
a ' a 7ieme Assemblee annuelle de 
Ia Federation N'ationale des lndiens. 

M. Ahenakew estime que les 
leaders indiens ne peuvent demeurer 
«sur Ia cloture» plus longtemps. 
Dans son allocution, il a traite de 
quatre sujets: ( 1 r le memoire du 
cabinet du 27 mai 1976 sur Ia 
« Politique pour les autochtones »; 
(2) Ia. relation de tuteiLe entre le 
federal et les Jndiens; (3) Ia juri­
diction indienne, et ( 4} Ia souve­
rainete des lndiens. 

Le projet «Po l i t ique pour les 
autochtones» 

Ce q_ui inquiete les lndiens de Ia 
Sa~katchewan dans le prcjet de 
« Politique pour les autochtones », 
c'est qu' il _ tend a regro·uper les pro­
blame? et les programmes projetes 
pour les groupes indiens inscrits et 
non inscrits sous le vocable «au­
tochtones » en se fondant sur quatre· 
grandes raisons: 

(a) Les problemes et besoins parti­
cul iers de toutes les classes 
d'autochtones sont semblabl·es 
(reconnaissance, securite cul­
turelle, besoins socio-econo-

miques, participation et auto­
nomie}. 

(b) Le developpement plut6t recent 
d'une importante population ur­
baine d'lndiens inscrits et non­
inscrits. 

(c) Le taux eleve de Ia natalite et 
!'expansion rapide de Ia popu­
lation des deux groupes; et 

(d) l'acces inadequat aux ressour­
ces. 

M. Ahenakew estime que le projet 
de« Politique pour les autochtones » 
vient en contradiction avec le docu­
ment portant sur les «Relations 
entre le gouvernement et les ln­
die.ns », que le cabinet federal a 
approuve. La « Politique pour les 
autochtones}) etablit une structure 
politique universelle couvrant taus 
les rapports du gouvernement avec 
tous les autochtones du Canada, 
t!'lndis que l'autre methode precise 
que « Ia diversite des besoins, des . 
aspirations et des attitudes chez les 
lndiens de . toutes les regions du 
Canada e l imine toute strategie 
unique d'application un iverse ll e ·et 
uniforme. » 

M. Ahenakew a poursuivi en 
disant que pou r que s'e labore une 
pol itique precise visant les M etis et 
les lndiens non inscrits, il f audra 
que le gouvernememt feder:al t ra­
vaille ~htec· ces :groupes, sepa rement­
et distinctement- -d . ses rapports 
avec les groupes IBfhens. -

« Si le gouvernement reussit a 
reclasser les lndiens inscrits comme 
une simple categorie d'autochtones, 
il n'aura plus qu'un pas a franchir 

pour nous reclasser taus - lndiens 
inscrits, l r-~diens non ·inscrits, M.etis 
et Inuit-- comme simple partie du 
« secteu~ desavantage » de Ia societe 
canadienne. » 

« Si les non-inscrits collaborent a 
I 'erosion de nos droits et ~de notre 
statut, ils ne feront qu'encourager 
les gouvernements a les noyer, 
avec les lndieris inscrits, dans Ia 
mosa'ique culturelle canadienne, » 
d'ajouter M. Ahenakew. 

Le leader indien est d'avis que, 
si le gouvernement federal se pro­
pose de s'occuper des Metis et des 
lndiens non inscrits en tant que 
groupe distinct au sein. de Ia so­
ciete, c'est . a eux et a ces groupes 
d'y voir. II est tota lement impen­
sable que les « autochtones » non 
inscrits et « autres groupes inte­
resses » participent a Ia consu ltation 
sur les modifications a apporter a Ia 
Loi sur les lndiens. , 

«-Les seuls rapports que nous de­
vons deba ttre sont ceux qui existent 
ent re les lndiens et Ia juri diction 
canad ienne. » 

La « Po l itique pour les autoch­
tones » souligne !'importance pour 
le ca binet de reprendre !'initiative . 
Si le gouvernement des ire vraiment. 
trava ill er serieusement dans un es­
pri t de co ll aboration, ne devrait -on 
pas accorder Ia pr iorite aux initia­
tives CONJOI NTES? II ne s'ag it pas 
ici d'une nouvel le po l itique mais 
bien de Ia reformulation d'une vieille 
pol itique bien fa'mi l iere. Elle tend a 
realiser «!'assimilation par Ia colla­
boration>> plut6t que «I 'assimilation 
par Ia force ou !'intimidation». 

« Allqns-nous laisser le gouver­
nement reprendre I 'initia t ive et 
attendre qu'i l nous dise ce qu'il 
fera de nous? »,a demande M. Ahe­
nakew aux delegues. « Nous devons 
repousser totalement l'idee de !'in­
clusion des lndiens inscrits et .pro­
teges par t'raites dans cette nouvelle 
« Pol itique pour les autochtones ». 
Nous devons insister pour que toute 
mention des lndiens, des terres des 
lndiens, des reclamations des ln­
diens, du ministere des Affaires 
indiennes, de Ia Lo i sur les lndiens 
et des traites soit rayee de Ia « Poli­
tique pour les autochtones ». Nous 
devons insister pour que soit ela­
boree une politique distincte et 
separee relative . aux . lndiens. ' 

Re lation de tu telle entre le gouver­
nement f{~d~ra l et les lndiens 

La re lation de tutell e entre le gou­
vernement f ederal et les lndiens 
revet une importance particu li ere 
aujourd'hui du f a it que Ia « po litique 
pour les autochton.es » met en doute 
!:exi stence mem e de cette relation . 

Qu'entend-on au juste par relati on 
de tutelle ? Dans cette relati on , le 
tuteur est tenu par Ia loi d'agi r en 
toute honnetete et franchise et ex­
c lusi vement dans les interets les 
mieux con ~u s du benefic iai re de Ia 
tutell e, m eme si cela n'est pas a 
l'avantage du tuteur . . 

- << Lorsque nous avons signe les 
t rai tes, »de dire M . Ahenakew, {<nos 
ancetres ont retenu ou ((reserve)) 
certaines terres pour notre peuple. 
Le Canada ·ne nous a pas donne ces 

(Voir Dirigean~s, page 6) 
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Sookinchute More than Lives U to. its Billing 
Long ago the real estate business · 
used up all the s-uperlatives (and 
coined· a few new ones) in de­
scribed residentia I property for sa I e. 
It's difficult not to be slightly skep­
tical about glowing descriptions of 
"once in a _lifetime" real estate op­
portunities. But now and then we 
are pleasantly surprised to find that 
a piece of property - a house - or 
even a complete development more 
than lives up to its billing. This is the 
situation with "SOOKINCHUTE" a 
single family residential subdivision 
in B .C.'s Okanagan Valley. 

"S 0 0 Kl N CHUTE" i-s the first 
pha~e of a rea I estate development 
by the Westbank lndtan Band. 

The Okanagan Valley comes as 
close to an ideal place to live as we 
have in Canada . With a warm, dry 
climate that is nothing short of mag­
nificent in the summer and relatively 
gentle in winter - the area for 
many years has been world famous 
as a summer playground and fruit 
growing area. Within the last ten 
years, this scenic beauty, the climate 
and government incentives have at­
tracted a major expansion of light 
industrial development, and the tour­
ist season has been extended into 
winter with skiing in the surrounding 
mountain areas. The result has been 
to make the Okanagan one of B.C.'s 
fastest growing population areas 
with a resulting dramatic rise in real 
estate values. Recognition of these 

trends led the Westbank Indian 
Band to consider the development 
and utilization · of their Band lands .. 
overlooking Okanagan Lake ,and the 
city of Kelowna. In 1973 a major 
land use study of Reserve ·# 10 was 
completed at the request of the 
band by the Department. 

One of the recommendations of 
this over-all plan was the establish­
ment of a single family residential 
development on approximately forty 
acres of land on a high ridge of hill­
side overlooking the lake. The prop­
erty offers some of the most breath­
taking scenic views available- in the 
area. 

It has the advantage of both east­
ern and western exposure resulting 
in sunshine early and late in the 
day. The natura l vegetat ion in this 
part of the Okanagan is park like 
with stands of Ponderosa Pine and 
open grass and sage brush ground 

. cover. Careful p lanning and location 
of service roads has preserved this 
growth and taken maximum advan­
tage of the vie~s. 

Property will be let on the basis 
of 98~year leases, with payment 
made as a lump sum pre-payment. 
Lot prices are expected to run up 
to $25,000 depending on their size 
and location. 

In order to undertake the develop­
ment the Westbank Band incorpo­
rated the Westbank Indian Band 
Development Company Limited. The 

·Presiden : :"' 
Chief Norman Lind ~ey 

Secretary-Treasurer: 
Counsellor Mrs. Mary Eli 

Board Members: 
Robert Louie 
Mrs. Millie Jack 
Bill Derrickson Jr. 

The Development Company has 
retained a real estate .firm to act as 
project directors. The firm's respon­
sibilities will include marketing di-

rection, administration and training 
of _ Band members in all phases of 
development acti~ i t\; . All services 

~-

_bave been de$igAed~ to Proyincial 
Government standards, with under­
ground hydro and telephone lines, 
paved roads, water, street I ighting 
and fire .protection. 

An attractive marketing office has 
been constructed adjacent to high­
way 97, the main arterial highway 
in the area, and close to the develop­
ment site. Financing for the project 
has been undertaken by the Royal 
Bank with guarantees provided by 
the Indian Economic Development 
Fund of the Department. 

Barney Williams-, · a West Co as Fisherman 
Fishing has traditionally played a 
vit~l role in the lives and -culture of 
the Indians of British Columbia's 
West Coast. From the simple days 
of fishing for food from dugout 
canoes and early commercial fishing 
from old inboards, many of the West 
Coast Indian fishermen have moved 

up to ownership of powerful custom­
built seiners and trollers with the 
highly sophisticated marine gear 
needed for open ocean fishing and 
extended travel. 

It hasn't been easy. The process 
of trading up through a series of 
larger and better equipped boats, so 

---- - ------~---

necessary to the success in the high­
ly competitive commercial fishing 
business, has taken years of hard 
work, frustration, and financial risk, 
compounded by the special prob­
lems of Indian peopl.e attempting to 
finance ownership of boats and gear. 

It was to help overcome some of 
these problems that the Federal 
Government in 1968 introduced the 
Indian Fishermans Assistance Pro­
gram and provided a fund of some 
$4.6 million to get it underway. 
(Subsequently renewed for an ad­
ditional $10 million). 

Barney Williams was one of the 
first of the West Coast fishermen to 
apply for and receive financial as­
sistance under the LFA.P . program 
and he's quick to po,int out that with­
out .this help, he probably would riot 
be skipper of the good ship Princess 
Cherie, named for his daughter, that 
he now· owns and operates. 

Nothing goes smoothty in a pro­
gram that . is new and innovative. 
Barney's trip through the relatively 

· uncharted waters ot the new I.F.A.P. 
program was anything but smooth. 
Plan approval delays, financing de­
lays, contractor probJems, all the 
normal hazards of ship building 
compounded by the difficulties of 

· an Indian person experiencing com­
plex financial arrangements for the 
first time. 

In Barney's case, the process 
provided him with a business edu­
cation as a side benefit, but there 
were times when only' the faith of 
good friends and family kept him 
going. That, and the special resilient 
qua I ity that develops in people who 
have known real hardship. · 

Barney Williams' early years near 
Totino on Vancouver Island included 
more than his share of high ad­
venture and stark tragedy - and 
to hear it told is to wonder at the 
inner strength that . has preserved 
his optimism and great sense of 
humour. It .also explains why the 
delays, mistakes and false starts, 
were taken in stride and overcome 
in order to see the Princess Cherie 
become a reality. 

Barney Williams is first of aiL a 
fisherman and a good one. He's tried 
his hand at a lot of other things in 
his time - logger, carpenter, boat 
builder - but ir.tevitably he returns 
to the sea and the way of life, of a 
West Coast fisherman. Following the 
rims of salmon and herring through 

. the seasons, he returns to winter 
ashore to repair ship and gear and 

-to accept the backlog of domestic 
responsibilities accrued during the 
fishing season. 

On British Columbia's West Coast 
there are some 1 ,500 fishermen who 
follow the same or similar routines 
to that of Barney Williams and many 
of them-are highly_ successful fisher­
men. It hasn't been easy for Indian 
fishermen to compete in an industry 
that has experienced such dramatic 
change and has become as highly 
competitive- as commercial fishing. 
The I.F .A.P. program has had the 
encouraging effect of permitting In­
dian fishermen to obtain over 600 
grants and loans to cover everything 
from nets and gear to fully equipped· 
seiners. The result of this upgrading 
has been to substantially increase 
the share of the annual catch ob­
tained by Indian fishermen. 

- ··-- _ .... _.,::.,. 
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Sookinchute un en droit oil il fait . bon vivre 
Autrefois; les entreprises de ventes 
immobilieres utilisaient tous les 
superlatifs imaginables, et meme en 
inventaient quelques-uns a !'occa­
sion, pour mousser Ia vente d'im­
meubles residentiels. II est difficile 
de croire a une «occasion ~,Jriique» 
dans le domaine de l'immeuble, 
mais il peut arriver qu'une propriete 
ou parfois meme tout un ensemble 
immobilier puissent meriter une 
telle appellation. C'est le cas de 
«Sookinchute», un arrondissement 
de Ia vallee d'Okanagan., en Colom­
bie-Britannique, ou sont construites 
des residences unifamiliales. 

«Sookinchute» constitue Ia pre­
miere etape d'un plan d'amenage­
ment immobi.lier- con9u par Ia bande 
indienne de Westbank. 

Au Canada, Ia vallee d'Okanagan 
est un des endroits ou I 'on peut dire 

- qu'iT fait . vraiment bon vivre. Dotee 
d'un climat chaud et sec l'ete et 
relativement plaisant I 'hiver, cette 
region constitue depuis de nom­
breuses annees, un lieu privilegie 
pour les estivants et pour Ia culture 
des arbres fruitiers. Au cours des 
·dix dernieres annees, Ia beaute de 
Ia nature, le climat et les program­
mes d'encouragement du gouverne­
ment, ant favorise d'une fa9on mar­
quee le deweloppement de l'indus­
trie Iegere; Ia saison touristique a de 
plus ete prolbngee grace au ski qui 
se pratique sur les pentes des mon­
tagnes avoisinantes. Tout cela a 
permis a Ia · val lee d'Okanagan d'en­
registrer I 'un des plus forts taux 

d'accroissement de Ia popu lation de 
tou~e Ia Colombie-Britannique et a 
provoque une augmentation consi­
derabl.e de Ia valeur immobiliere. Ce 
sont ces rais<;ms qui ant incite Ia 
bande indienne de Westbank a en­
treprendre le developpement immo­
bilier des terres de Ia reserve qui 
surplombent le lac Okanagan et Ia 
ville de· Kelowna. En 1973, a Ia 
demande du conseil de bande, I.e 
Ministere a complete une etude glo­
bale de !'utilisation des terres de Ia 
reserve n° 1 0. 

Le plan d'ensemble qui en est 
resulte, recommandait entre autres 

le lotissement d'une quarantaine 
d'acres sur un coteau sureleve et 
surplombant le lac, en vue d'un de­
vetoppement residentiel pqur mai­
sons unifamiliales. Le site offre un 
panorama merveilleux en raison de 
son orientation est et ouest, le solei! 
se levant tot le matin · et se couchant 
tard l'apres-midi. La flare naturelle 
de cette partie de Ia vallee d'Okana­
gan se compose principalement de 
pins ponderosa et les vallees her­
beuses sont entrecoupees de buis­
sons. Le soin apporte a Ia prepara­
tion du plan d'urbanisme et Ia loca­
lisation des routes de service ont 

Dotee d'un c/imat chaud et sec J'ete et relativement plaisant /'h1ver, Ia vallee d 'Okanagan 
est un endroit oil i f fait vraiment bon vivre. 

permis de proteger Ia vegetation et 
de profiter au maxima d'u paysage. 

Les proprietes seront loUE~es en 
vertu d'un bail de 98 ans et dont le 
paiement global se fera a l'avance. 
le prix des lots pourra atteindre 
jusqu'a $25 000 seton leur grandeur 
et leur emplacement. 

En vue de Ia r~alisation de ce 
projet domiciliaire, Ia bande a forme 
Ia Westbank Indian Band Develop­
ment Company Limited, dont elle 
est proprietaire a part entiere. Le 
~onseil d'administration de Ia com­
pagnie se compose du chef Norman 
Lindley, president, de Ia conseil­
lere, Mme Mary Eli, secretaire-tre­
soriere, ainsi que de Robert Louie, 
conseiller, de Mme Millie Jacket de 
Bill Derrickson Jr., directeurs. 

La compagnie a retenu les servi­
ces d'une societe de ventes immo­
bilieres pour diriger le projet. Cette 
societe aura Ia responsabilite de Ia 
mise en marche, de I 'administration 
et de Ia formation des membres de 
Ia bande dans taus les domaines du 
developpement. Taus les services 
ant ete com;;us pour r~pondre aux 
normes etablies par Ia province et 
comprennent des reseaux de fils 
telephoniques et electriques souter­
rains, des routes revetues d'asphal­
te, un aqueduc, l'eclairage des rues 
et Ia prote~tion contre Ies incendies. 

Un bureau des ventes a ete cons­
truit sur un terrain adjacent a Ia 
route 97, principale voie de commu­
nication de Ia region, eta proximite 
du developpement domiciliaire. 

Barney Williams, picheur de Ia · cOte ouest 
La peche a toujours joue un role de 
premiere importance dans Ia vie et 
Ia culture des lndiens de Ia cote 
ouest de Ia Colorribie-Britannique. 
Depuis I 'epoque des canots creuses 
dans un tronc d'arbre, epoque ou 
les lndiens p~chaient uniquement 
pour assurer leur subsistance~ en 
passant par celle des vieux moteurs 
interieurs a un cyfiridre qui marqua 
les debuts de Ia peche commercia le, 
les '·embarcation? de peche des ln­
diens de Ia cote ouest ant bien · 
change. En effet , les pecheurs in­
diens possedent aujourd'hui · de 
puissantes embarcations de peche 
a Ia traine et a Ia senne, construites 
sur commande et d9nt I 'equipement 
perfectionne permet Ia peche en 
haute mer et les sorties en mer pro-
longees. , 

II a ete difficile pour les pecheurs 
indiens d'acquerir des bateaux tou­
jours plus gros ' et mieux . equipes, 
essentie ls pour reussir dans Ia peche 
commerciai e ou regne une tres forte 
conc.urrence. Cette evolution a en 
effet demande des annees de travail 
acharne_: de frustration et de ris-que 
financier sans compter les difficultes 
particulieres auxquelles se heurtent 
les lndiens pour financer l'achat de 
bateaux et d'agres. 

Dans le but d'aider les lndiens a 
surmonter quelques-uns dE? ces pro­
blemes, le gouvernement federal a 
mis sur pied, en 1968, le Program­
me d'aide ai.Jx pecheurs indiens et 
y a consacre 4.6 mill ions de dollars. 
(Par Ia suite, le gouvernement y a 
ajoute 10 millions de dollars). 

Barney Williams a ete l'un des 
premiers pecheurs de Ia cote ouest 

a demander et a recevoir une aide 
financiere en vertu du P .A.P .I. II 
reconnait que sans cet appui, -il ne 
serait probablement pas capitaine et 
proprietaire d'un bon bateau, le 
Princess Cherie (ainsi appelee en 
l'honneur.de sa fillef. 

Cependant l 'application d'un pro­
gramme nouveau et innovateur ne 
va pas sans preser:tter quelques 
ecueils. Le passage de Barney dans 
les ea ux a peu pres inexplorees. du 
nouvea u programme fut loin d'etre 
facile. En effet, i l y a eu des retards 
dans !'approbation de son projet et 
l'envoi d es fonds, des problemes 
avec les entrepreneurs, so it tous les 
ri sq ues habituels dans Ia construc­
tion de bateaux, auxquels s'a jou-

taient les difficultes d'un lndien qui 
fait face pour Ia premiere fois a un 
systeme financier complexe. 

Ces demarches ont cependant fa­
miliarise Barney avec le rouage des 
affaires, mais a certains moments, 
seul l'appui de quelques amis et de 
sa famille l'a if")cite a continuer. Cet 
appui, ma.is aussi cette force de 
caractere qu 'acquierent ceux qui ont_ 
eu une vie diffi c ile . 

Pendant son enfance passee pres 
de Tofino, dans l'lle de Vancouver, 
Barney Wil l iams a conn1,.1 plus que 
sa part de peripeti es et de grandes 
epreuves. A I' entendre raconter son 
enfance (qui est des plus interes­
sa ntes, particulierement quand Ar­
manda, sa charmante epouse, y 

Pfusieurs pecheurs indiens possedent aujourd' hui de puissante-s embarcations de peche 
dont r eqaipement perfectionne per met Ia pee he en haute mer. 

-- .. "" 

ajoute des commentaires et des 
anecdotes), on admire Ia force mo­
rale de Barney, qui lui a permis de 
garder son optimisme et sons sens 
de l'humour. On comprend aussi 
comment i I a pu surmont er to us les 
obstacles et voir son reve de posse­
der son premier bateau se realiser. 

Barney Williams est d'abord un 
pecheur, metier dans lequel il ex­
celle. Avant de devenir pecheur. il 
a ete bGcheron, menui sier, construc­
t eur de bateaux, mais il revient tou­
jours a Ia mer et au mode de vie des 
pecheurs de Ia cote ouest. Suivre le 
deplacement des saumons et des 
harengs pendant une partie de !'an­
nee et, I 'hiver , retourner a terre et 
reparer les bateaux et les agres et 
faire face aux responsabilites de Ia 
maison accumulees pendant Ia sa i­
son de Ia peche, voila Ia vie de ces 
pecheurs. 

II y a environ 1 500 pecheurs su r 
Ia cote ouest de Ia Colombie-Britan­
nique qui suivent a peu pres Ia 
meme routine que Barney Williams 
et beaucoup d'entre eux reussissent 
tres bien dans ce domaine. II n'a pas 
ete facile pour les pecheurs indiens 
de se tailler une place dans Ia peche 
commerciale, industrie qui a subi 
des changements aussi importants 
et ou regne une f orte concurr·ence. 
Le Programme d'aide aux pecheurs 
indiens leur a permis d'obte!,lir plus 
de 600 subventions ·et pret:S. pour 
financer l'achat-de filets, d'agres et 

' meme de bateaux tout equipes pour 
Ia . peche a Ia senne. Ces ameliora­
tions ant contribue a augmenter sen­
siblement les prises annuelles. des 
pecheurs indiens. 

; _ .. ' 
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cussing at length mercury pollution, 
housing, economic development, 
Ontario problems, and the admissi­
bility of Labrador to NIB 'member­
ship. 

As anticipated, the new Minister 
of Indian and Northern Affairs, the 
Hon. Warren Allmand attended . the 
meeting just before lunch and an­
swered questions for well over an 
hour before meeting informally with 
delegates. The atmosphere could 
have triggered some hot debate- but 
instead was dominated by the per­
sonality 'of the new Minister. Ob­
viously determined to start out on 
the right foot, the new Minister 
made many concessions to the dele­
gates beginning by telling them that 
" you are the boss and I am the ser­
vant." A smile l it up the new presi­
de'lt's face and the Minister re­
ceived a round of applause. 

There was considerable concern 
about the gun control legislation due 
to come before par liament in the 
fall . The leaders, spear-headed by 
Ontario, asked the Minister to delay 
passage of the bill in Parliament 
until the Indian people have made 
their views known and have made 
recommendations for amendments 
to the bill to exempt Indians. The · 
Minister, they pointed out, was re­
sponsible for the gun control legis­
lation as the former Solicitor-Gen­
eraL As Minister of Indian Affairs 
he now had to give Indian people 
priority and in this light reconsider 
the gun control legislation. He prom­
ised to ask Cabinet to delay discus­
sion until he has met with Indian 
groups to hear their objections. 

The representative from Labrador 

1 Indian News 

asked the new Minister if it was 
possible to "get registered right 
now' :_ to which he replied that he . 
was not fami l iar yet with the regis­
tration process. He was therefore 
asked to give some priority to set­
tling the status of Labrador bands to 
get them registered, as they are . 
entitled to be, in the eyes of the 
Brotherhood. 

The Union of B.C. Indian Chiefs 
took the Minister up on his offer to 
meet with Indian leaders whenever 
and wherever by asking for a meet­
ing " today." They were granted a 
meeting after lunch. The Union of 
Ontario Indians was invited to meet 
w ith the new Minister before the 
opening of Parliament to discuss 
gun control. 

In his initial meeting with Indian 
leaders, the new Minister has shown 
that he will have an ope.n door policy 
and is wi.ll ing to co-operate ·with the 
Associations to look at the problems 

· and find so lutions . In the absence of 
rumblings to the opposite, he seems 
to have startec;J off on the right foot 
and in the right direction. 

The hectic, exciting, tension filled 
3 days in mid-September will long 
be remembered as just that. Hectic 
because there was so much to be 
done. Exciting because several im­
portant events took pla-ce: Indian 
and Northern Affairs got a new 
minister; the NIB was politely told 
to mind their own business concern­
ing Yukon· land claims; and the con­
tents of a correctional training 
manual was brought to light. Ten­
sion filled because a highly touted 
battle for the NIB presidency never 
developed. 

4 

September 15, 16 and 17. 1976 saw delegates and observers drawn to Whitehorse. The 
delegates were there to elect a new N./.8. President, and observers were there to witness 
a hard fought struggle for leadership of Canada's approximate 322.000 status Indians. 

Director (continued from page 1} 

cal and logical that the Indian people 
of this Province should have one of 
their own at such a · senior decision 
making position". 

Mr. Kelly's appo_intment as Onta­
rio's Regional Director of Indian 
Affairs represents another step for­
ward in the Department's commit­
ment to consult with and involve 
Indian people at appropriate levels 
of operation and decision making. 

Special Adviser r continued from page 1} 

He then went on to say, "I have 
no illusions. that this will be an easy 
task, but I am satisfied that the two 
most important elements- support 
from the Indian people and their 
leaders on the one hand and sup­
port from the Minister, his Deputy 
and his Assistant Deputy on the 
other have been expressed and are 
therefore forthcoming". / 

Welcoming Mr. Kelty to his new 
post, Mr. Judd Buchanan, Minist~r 
of Indian and Northern Affairs 
stated: 

Dr. Spence will advise Mr. Mackie 
on matters of policy affecting Indian 
peop-le and will undertake a variety 
of speciaJ projects. 

The appointment" of Dr. Spence, 
the first Canadian Indian to· receive 
an Honorary degree of doctor of 
laws, is the latest in a series of 
moves by the Department of Indian 
and Northern Affairs to involve 
Indian people more closely in the 
plan11ing of policies and programs 
which will affect the&l. 

The Department recently an~ 

nounced the appointment · of Fred 
Kelly, an Ojibway Indian, as.,Region­
al Director-General of Indian and 
Eskimo. Affairs for the Ontario region 

INDIAN 
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and of Bill Thomas, 43, a member 
of the Peguis Indian Band of Centra-l 
Manitoba, as a senior consultant to 
the Indian education program in 
Edmonton. 

Dr. Spence is on an executive 
interchange from the National Indian 
Brotherhooc;J. Th~ Department in the 
past has loaned executives to the 
Brotherhood. This is the first occa­
sion where the process has been 
reversed. 

Born on the Split Lake Reserve 
in northern Manitoba Dr. Spence 
received · his degree in theology 
from the Anglican Divinity School 
in Saskatoon in 1937. Following his 
ordination, he speht 25 years work­
ing as a missionary among Indians 
in Saskatchewan. 

In 1963, he was named principal 
of the Pelican Indian Residential 
School at Sioux Lookou.t, Ont., and 
the next year at the spring convo-

. cation of the University of Saskat­
chewan., he became the first Indian 
in Canada to receive an honorary 
degree of doctor of laws. 

From 1968-1'970, he was in 
charge of the Cultural Development 
Division of the Department of Indian 
and Northern Affairs in Ottawa. He 
spent the next years :working in 
Indian education in Manitob~. In 
1973, he was a guest lect~,Jrer on 

Mr. Kelly will succeed Mr. H. B. 
Rodine who has been with the 
Department since 1956. Mr. Rodine 
has been re-assigned within the 
Department. His responsibilities will 
involve liaison with other federal 
departments and the provincial gov­
ernment to ensure the delivery of 
coordinated services to the lnd.ian 
people of the Province of Ontario. 

As Director General, Mr. kelly 
will direct and coordinate the activi­
ties of more than 1,000 departmen­
tal employees dispersed throughou~ 
the Province. -

In addition to experience with 
Indian associations at t~ grass 
roots and executive levels, Mr. Kelly 
has been involved in community 
development activities for the Onta­
rio Department of Public Welfare. 
Prior to that he taught elementary 
school in Hudson, Ontario. 

The new Director General of the 
Ontario region received his primary 
education at St. Mary's Indian Resi'­
dential School, Ontario and con-

. tinued secondary studies at the 
Chippewa Secondary School, North 
Bay, Ontario, completing his .senior 
matriculation at Fort Frances High 
School, Fort Frances, Ontario. 

the Crees at the University of Bran- - Mr. Kelly studied political science 
don. From 1974-76, Dr. Spence was at Lakehead University where he 
President of the Manitoba .lndian was ·chairman of the University's 
Brotherhood. Cross-cultural Program . 

...c;....;;;::;:==~=============:--:-:=-- · ... ---- -~ -··-... 

"We are particularly gratified that 
the appointment of Fred Kelly as 
Director General of Indian Affairs, 
Ontario, was supported by the Indian 
Associations of Ontario and is in 
harmony, not only with departmen­
tal objectives, but with the wishes 
of Indians in the Province. 

New Minister 
(continued from page 1) 

Also, during the 27th Parliament, 
Mr. Allmand served as a member of 
the House of Commons Standing 
Committee on Health and Welfare 
for the special study on family plan­
ning and abortion. 

Mr. Allmand was appointed to the 
Cabinet as Solicitor General on No­
vember 27, 1972. 

Born in Montreal, Mr. Allmand 
attended school in Montreal, Trois­
R ivieres and Sherbrooke {Quebec): 
McAdam (N.B.); Smith's Falls and 
Chapleau ( Ont.) · 

Mr. Allmand was educated at 
Loyola College; St. Francis Xavier 
University; McGill University; the 
University of Paris and the Institute 
of Comparative Law. -He attended the 
world University Service Seminar 
(India}; holds degrees of B. A. ( Hon­
ours-Economics), B.C.L. (Civil law). 
Certificate of Comparative Law. 
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sentes. Le film «The Meek Shall. 
Inherit The Earth », visionne p~r Ia 
majorite des delegues, a egalement 
fourni matiere a retlexion. 

Si Ia derniere journee s'est amor­
cee lentemerit, . elle n'a pas pour 
autant ete mains bien remplie que 
les precedentes. Pour terminer en 
beaute, les delegues ont debattu en 
profondeur les importantes ques­
tions de Ia pollution par le mercure, 
du Jogement, du developpement 
economique, des problemes pro­
pres a !'Ontario et de l'admissibilite 
des lndiens du Labrador a Ia FNI. 

Tel q.ue prevu; le nouveau titulaire 
du ministere des Affaires lndiennes, 
!'honorable VJarren Allmand, s'est 
presente a l'assemblee avant l'heure 
du lunch et a repondu a des ques­
tions pendant une bonne heure avant 
de serrer Ia patte aux delegues. Le 
climat se pretait a un chaud debat, 
mais Ia forte personnalite ·du mi­
nistre a prevalu. Evidemment bien 
determine a faire bonne premiere 
impression, le nouveau ministre fit 
de nombreuses concessions, allant 
rneme commencer par dire aux dele­
gues qu 'i Is etaient « les patrons» et 
qu'il eta it« leur serviteur ». Le visage 
du nouveau president de Ia FNI 
s'eclaira d'un sourire et les applau­
dissements se mirent a fuser. 

Le controle des armes a feu que 
le parlement se prepare a etudier 
a souleve beaucoup de commen-

Conseiller (suite de Ia page 1) 

chent les lndiens et mettra en ceu­
vre un certain nombre de program­
mes particuliers. 

La nomination de M. Spence, 
premier lndien du Canada a recevoir 
le titre honorifique de docteur en­
droit, s'inscrit dans le cadre des 
mesures prises par le ministere des 
Affaires indiennes et du Nord pour 
permettre aux lndiens de participer 
piU$ etroitement a Ia planification 
des ligres de conduite et des. pro-
grammes qui les concernent. · 

Ainsi, le Ministere annonc;ait re­
cemment Ia nomination de M. Fred 
Kelly, lndien Ojibway, a Ia Direction 
generate des affaires indiennes et 
esquimaudes, Region de !'Ontario, 
et de M. Bill Thomas, age de 43 ans 

NOUVELLES 
1-NDIENNES 
Publie avec l'aide du ministere 
des Affaires indiennes et du 
Nord,« Nouvelles indiennes » 
est un mensuel distribue gra­
tuitement.aux lndiens et aux per­
sonnes interessees aux activites 
des lndiens. Cette publication 
est preparee par des lndiens et 
se consacre. aux nouvelles 
fournies par eux, aux articles 
qui leur sont destines ou 
encore qui concernent les ln ­
diens et les communautes 
autotochtones. Les textes qui 
paraissent dans ce journal 
peuvent etre reproduits en en 
mentionnant Ia source. Les 
opinions emises ne sont pas 
necessairement celles du 
ministere des Affaires indiennes 
et du f-jorQ .. Les lecteurs sont 
' invites a fa ire valoir leurs points' 
de vue dims nos-pages sous 
forme de lettres a l'editeur. 

400 ouest avenue Laurier; · 
Piece '351, 
Otta-wa, K1A OH4 
995-6386 
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taires. Les leaders indiens, ceux de 
!'Ontario en tete, ont demande au 
m!nistr~ de prier le parlement· de 
retarder !'adoption de Ia loi tant 
que les lndiens n'auront pas fait 
connaitre leurs vues et demande 
d'en etre exclus. 

lis ont rappele au ministre que 
c'est I!Ji qui, en sa qualite de Solli­
citeur general, _ avait ete f'investi­
gateur de cette loi. En sa qualite 
de ministre des Affaires indiennes, 
il devrait maintenant accorder Ia 
priorite aux lndiens et, dans cette 
perspective, repenser Ia . loi sur le 
contr61e des armes a feu. le mi­
nistre a promis de demander au 
cabinet -de lui la!sser le temps de 
rencontrer a ce sujet les represen­
tants des lndiens. 

Les lndiens du Labrador ont de­
mande au ministre s'il leur etait 
permis de s'inscrire des maintenant. 
A cela, M. Allmand repondit qu'il 
n'etait pas encore suffisamment au 
courant de Ia procedure d'inscrip­
tion. On ·te pria done de n§gler des 
que possible le statut des bandes 
du Labrador afin qu'ils puissent 
s'inscrire comme c'est leur droit 
aux yeux de Ia Fraternite. 

L'Union des chefs indiens de Ia 
Colombie-Britannique a pr-is au mot 
le ministre qui avait offert de ren­
contrer les leaders indiens en tout 
temps et en tout lieu: elle lui de-

marida une rencontre pour le jour 
meme, ce qui eut lieu apres le lunch. 
L'Union des lndie.ns de !'Ontario fut 
invitee a rencontrer le ministre avant 
l'ouverture de Ia prochaine session 
du Parlement pour discuter du con­
trole des armes a feu. 

Par ce premier. contact, le nou­
veau ministre a .demontre qu'il veut 
etre disponible et qu'il desire colla­
borer avec les associations dans 
leur recherche de solutions aux pro­
blames des · lndiens. L'absence de 
critiques donne lieu de croire qu'il 

est parti du bon pied, dans Ia bonne 
direction. 

Ces trois jours.auront ete marques 
de tension et d'evenements inte­
ressants. Le ministere des Affaires 
indiennes a un nouveau titulaire; Ia 
FNI se fait poliment inviter a ne 
pas se meier des reclamations fon­
cieres au Yukon et Ia teneur d'un 
manuel d'instruction par les institu­
tions penates fait explosions. Et 
cette chaude lutte anticipee pour Ia 
chefferie de Ia ·FNI qui ne s'est pas 
concretisee·. 

et membre de Ia bande Peguis du 
centre du Manitoba, comme con­
seiller principal du programme 
d'education des lndiens, a Edmon­
ton. 

Les delegues indiens qui se sont reunis a Whitehorse, fes 15, 16 et 17 .septembre, ont ete 
appefes a elire un nouveau president de fa Fraternite ·Nation ale des lndiens. Ce dernier 
devra presider a Ia destinee de que/que 322,000 lndiens enregistres. 

Par le passe, le Ministere a prete 
des administrateurs a Ia Fraternite 
des.lndiens du Canada. Aujourd'hui, 
pour Ia toute premiere fois, !'in­
verse _se produit et c'est au tour de 
Ia Fraternite de preter I 'un de ses 
administrateurs, en I 'occurrence M. 
Spence, au M inistere. 

Directeur general rsuite de ta page 1 J 

Ne dans Ia reserve de Split Lake, 
dans le Nord du M anitoba , M. 
Spence a re<;:u son dipl6me de theo­
logie de Ia Anglican Divinity School 
de Saskatoon en 1937. Apres son 
ordination, il fut missionnaire chez 
les lndie~ s de Ia Saskatchewan pen­
dant .25 ans. 

cette province voient I 'un des leurs 
acceder a. un tel niveau de prise de 
decision, constitue un fait logique 

· et historique.» II a alors ajoute: «Je 
ne n:te fai.s pas d'illusion; ce ne sera 
pas une tache facile, mais je me 
sens fort de I 'appui de deux ele­
ments importants: I 'appui des ln­
diens et de leurs ·dirigeants, d'tme 
part, et du Ministre, du sous-ruin is­
tre et du sous-ministre adjoint des 
Affaires indiennes, d'autre part.» 

M. Kelly succede ainsi aM. H. B. 
Rodine, qui est a l'emploi des Affai-

En 1963, il fut nomme directeur res indiennes depuis 1956 et qui 
de Ia · Pellican Indian Residential s'est vu confier d'autres responsabi­
Schoo/ de Sioux Lookout (Ontario) lites au sein du Ministere: M. Ro­
pour devenir, a I ;occasion de f'a s- dine s'occupera des liaisons avec 
semblee de I'Universite de Ia Sas- les autres ministeres federaux ainsi 
katchewan, au printemps ·de l'annee qu'avec le gouvernement provincial, 
suivante, le premier lndien du Cana- afin d'assurer aux lndiens de I 'Onta-

~ da a recevoir · le titre honorifique de rio des services coordonnes. En 
docteur en droit. qualite de Directeur general, M. 

De 1968 a 1970, il dirigea Ia Kelly sera charge de diriger et de 
coordonner les activites d'un per­Division du developpement culture! 

du ministere des Affaires indiennes sonnet de plus de 1 000 employes, 
repartis dans tout !'Ontario. · . 

et du Nord, a Ottawa; apres quoi, il Au cours de sa carriere, M. Kelly 
partit pour le Manitoba ou il s'occu-
pa de !'education des lndiens quel- a egalement travaille pour ' le minis-

tare provincial du Bien-etre public ques annees. En 1973, il fut charge 
d - I'U · "t' d B d de !'Ontario. II a aussi occupe un e cours a · n1vers1 e e ran on , , , . 
t - ·.t 1 •. t' ~t cfi '{d. -. t · poste d~e pro~esseur a }~ecole ubl1-:_,._ 

e suscl a . m ere e~ e u lan s que de , uds.on en Ont'&.r.fo.v ' 
pour les Cns. De 1974 a 1976, M. · - ~ ;:;.,~...; D, . 

1
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, . . , ~ .Le nouveau 1rec eur ~nera e 
Spence fut pres1dent de Ia Fr~ter- ~ ,.,/ · .. • d 

1
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nite des lndi·ens du Manitoba. d"'\ .. r:.egl~n .e s ll an_O.:f. ~ ~ _s~s e u-
es pnma1res au pens1onnat pour 

Avant d'etre nomme conseiller lndiens de St. Mary, en Ontario, et 
special, M. Spence donnait un cours ses etudes secondaires a !'ecole 
-d'ete a I'Universite de Brandon en secondaire Chippewa, de North Bay, 
etudes autochtones. eta !'ecole secondaire de Fort Fran-

ces, en Ontario, avant de poursuivre 
des etudes en sciences politiques a 
I 'Universite de Lakehead. II fut pre­
sident du programme multi-culture! 
de cette universite. 

La nomination de M . Kelly au 
paste de Directeur general de Ia 
region de I 'Ontario constitue une 
autre etape en vue de Ia rea lisation 
de Ia politique du Ministere axee 
vers une consu ltation plus su ivie et 
une participation plus active des 
lndiens au niveau de l'exploitatiorJ 
et de Ia prise de decision. 

En souhaitant Ia bienvenue a M. 
Kelly a son nouveau .poste, M. Judd 
Buchanan, ministre des Affaires 
indiennes et du Nord, a decla­
re: "Nous sommes particulierement 
heureux du fait que Ia nomination 
de M. Fred Kelly, au paste de Direc­
teur general des Affaires indiennes 
de Ia region de !'Ontario re<;:oive 
l'appui des associations indiennes 
de !'Ontario et so it en accord, non . 
seulement avec les objectifs du Mi­
nisters, mais aussi avec les desirs 
des lndiens de Ia province-:. 

un· conseil pour 
votre securite 
Les electroc-0-rions s'e produisent 
surtout au foy1er ~ et les victimes en 

· sont le plus souve.nt du sexe :mas­
cutin. Quant aux incendies, seul 
I 'usage de ·Ia cigarette et des allu­
mettes en cause un plus --grand 
nombre. 
( Conseif canadien de Ia stkurite) 
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Sookinchute More than Lives U to. its Billing 
Long ago the real estate business · 
used up all the s-uperlatives (and 
coined· a few new ones) in de­
scribed residentia I property for sa I e. 
It's difficult not to be slightly skep­
tical about glowing descriptions of 
"once in a _lifetime" real estate op­
portunities. But now and then we 
are pleasantly surprised to find that 
a piece of property - a house - or 
even a complete development more 
than lives up to its billing. This is the 
situation with "SOOKINCHUTE" a 
single family residential subdivision 
in B .C.'s Okanagan Valley. 

"S 0 0 Kl N CHUTE" i-s the first 
pha~e of a rea I estate development 
by the Westbank lndtan Band. 

The Okanagan Valley comes as 
close to an ideal place to live as we 
have in Canada . With a warm, dry 
climate that is nothing short of mag­
nificent in the summer and relatively 
gentle in winter - the area for 
many years has been world famous 
as a summer playground and fruit 
growing area. Within the last ten 
years, this scenic beauty, the climate 
and government incentives have at­
tracted a major expansion of light 
industrial development, and the tour­
ist season has been extended into 
winter with skiing in the surrounding 
mountain areas. The result has been 
to make the Okanagan one of B.C.'s 
fastest growing population areas 
with a resulting dramatic rise in real 
estate values. Recognition of these 

trends led the Westbank Indian 
Band to consider the development 
and utilization · of their Band lands .. 
overlooking Okanagan Lake ,and the 
city of Kelowna. In 1973 a major 
land use study of Reserve ·# 10 was 
completed at the request of the 
band by the Department. 

One of the recommendations of 
this over-all plan was the establish­
ment of a single family residential 
development on approximately forty 
acres of land on a high ridge of hill­
side overlooking the lake. The prop­
erty offers some of the most breath­
taking scenic views available- in the 
area. 

It has the advantage of both east­
ern and western exposure resulting 
in sunshine early and late in the 
day. The natura l vegetat ion in this 
part of the Okanagan is park like 
with stands of Ponderosa Pine and 
open grass and sage brush ground 

. cover. Careful p lanning and location 
of service roads has preserved this 
growth and taken maximum advan­
tage of the vie~s. 

Property will be let on the basis 
of 98~year leases, with payment 
made as a lump sum pre-payment. 
Lot prices are expected to run up 
to $25,000 depending on their size 
and location. 

In order to undertake the develop­
ment the Westbank Band incorpo­
rated the Westbank Indian Band 
Development Company Limited. The 

·Presiden : :"' 
Chief Norman Lind ~ey 

Secretary-Treasurer: 
Counsellor Mrs. Mary Eli 

Board Members: 
Robert Louie 
Mrs. Millie Jack 
Bill Derrickson Jr. 

The Development Company has 
retained a real estate .firm to act as 
project directors. The firm's respon­
sibilities will include marketing di-

rection, administration and training 
of _ Band members in all phases of 
development acti~ i t\; . All services 

~-

_bave been de$igAed~ to Proyincial 
Government standards, with under­
ground hydro and telephone lines, 
paved roads, water, street I ighting 
and fire .protection. 

An attractive marketing office has 
been constructed adjacent to high­
way 97, the main arterial highway 
in the area, and close to the develop­
ment site. Financing for the project 
has been undertaken by the Royal 
Bank with guarantees provided by 
the Indian Economic Development 
Fund of the Department. 

Barney Williams-, · a West Co as Fisherman 
Fishing has traditionally played a 
vit~l role in the lives and -culture of 
the Indians of British Columbia's 
West Coast. From the simple days 
of fishing for food from dugout 
canoes and early commercial fishing 
from old inboards, many of the West 
Coast Indian fishermen have moved 

up to ownership of powerful custom­
built seiners and trollers with the 
highly sophisticated marine gear 
needed for open ocean fishing and 
extended travel. 

It hasn't been easy. The process 
of trading up through a series of 
larger and better equipped boats, so 

---- - ------~---

necessary to the success in the high­
ly competitive commercial fishing 
business, has taken years of hard 
work, frustration, and financial risk, 
compounded by the special prob­
lems of Indian peopl.e attempting to 
finance ownership of boats and gear. 

It was to help overcome some of 
these problems that the Federal 
Government in 1968 introduced the 
Indian Fishermans Assistance Pro­
gram and provided a fund of some 
$4.6 million to get it underway. 
(Subsequently renewed for an ad­
ditional $10 million). 

Barney Williams was one of the 
first of the West Coast fishermen to 
apply for and receive financial as­
sistance under the LFA.P . program 
and he's quick to po,int out that with­
out .this help, he probably would riot 
be skipper of the good ship Princess 
Cherie, named for his daughter, that 
he now· owns and operates. 

Nothing goes smoothty in a pro­
gram that . is new and innovative. 
Barney's trip through the relatively 

· uncharted waters ot the new I.F.A.P. 
program was anything but smooth. 
Plan approval delays, financing de­
lays, contractor probJems, all the 
normal hazards of ship building 
compounded by the difficulties of 

· an Indian person experiencing com­
plex financial arrangements for the 
first time. 

In Barney's case, the process 
provided him with a business edu­
cation as a side benefit, but there 
were times when only' the faith of 
good friends and family kept him 
going. That, and the special resilient 
qua I ity that develops in people who 
have known real hardship. · 

Barney Williams' early years near 
Totino on Vancouver Island included 
more than his share of high ad­
venture and stark tragedy - and 
to hear it told is to wonder at the 
inner strength that . has preserved 
his optimism and great sense of 
humour. It .also explains why the 
delays, mistakes and false starts, 
were taken in stride and overcome 
in order to see the Princess Cherie 
become a reality. 

Barney Williams is first of aiL a 
fisherman and a good one. He's tried 
his hand at a lot of other things in 
his time - logger, carpenter, boat 
builder - but ir.tevitably he returns 
to the sea and the way of life, of a 
West Coast fisherman. Following the 
rims of salmon and herring through 

. the seasons, he returns to winter 
ashore to repair ship and gear and 

-to accept the backlog of domestic 
responsibilities accrued during the 
fishing season. 

On British Columbia's West Coast 
there are some 1 ,500 fishermen who 
follow the same or similar routines 
to that of Barney Williams and many 
of them-are highly_ successful fisher­
men. It hasn't been easy for Indian 
fishermen to compete in an industry 
that has experienced such dramatic 
change and has become as highly 
competitive- as commercial fishing. 
The I.F .A.P. program has had the 
encouraging effect of permitting In­
dian fishermen to obtain over 600 
grants and loans to cover everything 
from nets and gear to fully equipped· 
seiners. The result of this upgrading 
has been to substantially increase 
the share of the annual catch ob­
tained by Indian fishermen. 

- ··-- _ .... _.,::.,. 
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Sookinchute un en droit oil il fait . bon vivre 
Autrefois; les entreprises de ventes 
immobilieres utilisaient tous les 
superlatifs imaginables, et meme en 
inventaient quelques-uns a !'occa­
sion, pour mousser Ia vente d'im­
meubles residentiels. II est difficile 
de croire a une «occasion ~,Jriique» 
dans le domaine de l'immeuble, 
mais il peut arriver qu'une propriete 
ou parfois meme tout un ensemble 
immobilier puissent meriter une 
telle appellation. C'est le cas de 
«Sookinchute», un arrondissement 
de Ia vallee d'Okanagan., en Colom­
bie-Britannique, ou sont construites 
des residences unifamiliales. 

«Sookinchute» constitue Ia pre­
miere etape d'un plan d'amenage­
ment immobi.lier- con9u par Ia bande 
indienne de Westbank. 

Au Canada, Ia vallee d'Okanagan 
est un des endroits ou I 'on peut dire 

- qu'iT fait . vraiment bon vivre. Dotee 
d'un climat chaud et sec l'ete et 
relativement plaisant I 'hiver, cette 
region constitue depuis de nom­
breuses annees, un lieu privilegie 
pour les estivants et pour Ia culture 
des arbres fruitiers. Au cours des 
·dix dernieres annees, Ia beaute de 
Ia nature, le climat et les program­
mes d'encouragement du gouverne­
ment, ant favorise d'une fa9on mar­
quee le deweloppement de l'indus­
trie Iegere; Ia saison touristique a de 
plus ete prolbngee grace au ski qui 
se pratique sur les pentes des mon­
tagnes avoisinantes. Tout cela a 
permis a Ia · val lee d'Okanagan d'en­
registrer I 'un des plus forts taux 

d'accroissement de Ia popu lation de 
tou~e Ia Colombie-Britannique et a 
provoque une augmentation consi­
derabl.e de Ia valeur immobiliere. Ce 
sont ces rais<;ms qui ant incite Ia 
bande indienne de Westbank a en­
treprendre le developpement immo­
bilier des terres de Ia reserve qui 
surplombent le lac Okanagan et Ia 
ville de· Kelowna. En 1973, a Ia 
demande du conseil de bande, I.e 
Ministere a complete une etude glo­
bale de !'utilisation des terres de Ia 
reserve n° 1 0. 

Le plan d'ensemble qui en est 
resulte, recommandait entre autres 

le lotissement d'une quarantaine 
d'acres sur un coteau sureleve et 
surplombant le lac, en vue d'un de­
vetoppement residentiel pqur mai­
sons unifamiliales. Le site offre un 
panorama merveilleux en raison de 
son orientation est et ouest, le solei! 
se levant tot le matin · et se couchant 
tard l'apres-midi. La flare naturelle 
de cette partie de Ia vallee d'Okana­
gan se compose principalement de 
pins ponderosa et les vallees her­
beuses sont entrecoupees de buis­
sons. Le soin apporte a Ia prepara­
tion du plan d'urbanisme et Ia loca­
lisation des routes de service ont 

Dotee d'un c/imat chaud et sec J'ete et relativement plaisant /'h1ver, Ia vallee d 'Okanagan 
est un endroit oil i f fait vraiment bon vivre. 

permis de proteger Ia vegetation et 
de profiter au maxima d'u paysage. 

Les proprietes seront loUE~es en 
vertu d'un bail de 98 ans et dont le 
paiement global se fera a l'avance. 
le prix des lots pourra atteindre 
jusqu'a $25 000 seton leur grandeur 
et leur emplacement. 

En vue de Ia r~alisation de ce 
projet domiciliaire, Ia bande a forme 
Ia Westbank Indian Band Develop­
ment Company Limited, dont elle 
est proprietaire a part entiere. Le 
~onseil d'administration de Ia com­
pagnie se compose du chef Norman 
Lindley, president, de Ia conseil­
lere, Mme Mary Eli, secretaire-tre­
soriere, ainsi que de Robert Louie, 
conseiller, de Mme Millie Jacket de 
Bill Derrickson Jr., directeurs. 

La compagnie a retenu les servi­
ces d'une societe de ventes immo­
bilieres pour diriger le projet. Cette 
societe aura Ia responsabilite de Ia 
mise en marche, de I 'administration 
et de Ia formation des membres de 
Ia bande dans taus les domaines du 
developpement. Taus les services 
ant ete com;;us pour r~pondre aux 
normes etablies par Ia province et 
comprennent des reseaux de fils 
telephoniques et electriques souter­
rains, des routes revetues d'asphal­
te, un aqueduc, l'eclairage des rues 
et Ia prote~tion contre Ies incendies. 

Un bureau des ventes a ete cons­
truit sur un terrain adjacent a Ia 
route 97, principale voie de commu­
nication de Ia region, eta proximite 
du developpement domiciliaire. 

Barney Williams, picheur de Ia · cOte ouest 
La peche a toujours joue un role de 
premiere importance dans Ia vie et 
Ia culture des lndiens de Ia cote 
ouest de Ia Colorribie-Britannique. 
Depuis I 'epoque des canots creuses 
dans un tronc d'arbre, epoque ou 
les lndiens p~chaient uniquement 
pour assurer leur subsistance~ en 
passant par celle des vieux moteurs 
interieurs a un cyfiridre qui marqua 
les debuts de Ia peche commercia le, 
les '·embarcation? de peche des ln­
diens de Ia cote ouest ant bien · 
change. En effet , les pecheurs in­
diens possedent aujourd'hui · de 
puissantes embarcations de peche 
a Ia traine et a Ia senne, construites 
sur commande et d9nt I 'equipement 
perfectionne permet Ia peche en 
haute mer et les sorties en mer pro-
longees. , 

II a ete difficile pour les pecheurs 
indiens d'acquerir des bateaux tou­
jours plus gros ' et mieux . equipes, 
essentie ls pour reussir dans Ia peche 
commerciai e ou regne une tres forte 
conc.urrence. Cette evolution a en 
effet demande des annees de travail 
acharne_: de frustration et de ris-que 
financier sans compter les difficultes 
particulieres auxquelles se heurtent 
les lndiens pour financer l'achat de 
bateaux et d'agres. 

Dans le but d'aider les lndiens a 
surmonter quelques-uns dE? ces pro­
blemes, le gouvernement federal a 
mis sur pied, en 1968, le Program­
me d'aide ai.Jx pecheurs indiens et 
y a consacre 4.6 mill ions de dollars. 
(Par Ia suite, le gouvernement y a 
ajoute 10 millions de dollars). 

Barney Williams a ete l'un des 
premiers pecheurs de Ia cote ouest 

a demander et a recevoir une aide 
financiere en vertu du P .A.P .I. II 
reconnait que sans cet appui, -il ne 
serait probablement pas capitaine et 
proprietaire d'un bon bateau, le 
Princess Cherie (ainsi appelee en 
l'honneur.de sa fillef. 

Cependant l 'application d'un pro­
gramme nouveau et innovateur ne 
va pas sans preser:tter quelques 
ecueils. Le passage de Barney dans 
les ea ux a peu pres inexplorees. du 
nouvea u programme fut loin d'etre 
facile. En effet, i l y a eu des retards 
dans !'approbation de son projet et 
l'envoi d es fonds, des problemes 
avec les entrepreneurs, so it tous les 
ri sq ues habituels dans Ia construc­
tion de bateaux, auxquels s'a jou-

taient les difficultes d'un lndien qui 
fait face pour Ia premiere fois a un 
systeme financier complexe. 

Ces demarches ont cependant fa­
miliarise Barney avec le rouage des 
affaires, mais a certains moments, 
seul l'appui de quelques amis et de 
sa famille l'a if")cite a continuer. Cet 
appui, ma.is aussi cette force de 
caractere qu 'acquierent ceux qui ont_ 
eu une vie diffi c ile . 

Pendant son enfance passee pres 
de Tofino, dans l'lle de Vancouver, 
Barney Wil l iams a conn1,.1 plus que 
sa part de peripeti es et de grandes 
epreuves. A I' entendre raconter son 
enfance (qui est des plus interes­
sa ntes, particulierement quand Ar­
manda, sa charmante epouse, y 

Pfusieurs pecheurs indiens possedent aujourd' hui de puissante-s embarcations de peche 
dont r eqaipement perfectionne per met Ia pee he en haute mer. 

-- .. "" 

ajoute des commentaires et des 
anecdotes), on admire Ia force mo­
rale de Barney, qui lui a permis de 
garder son optimisme et sons sens 
de l'humour. On comprend aussi 
comment i I a pu surmont er to us les 
obstacles et voir son reve de posse­
der son premier bateau se realiser. 

Barney Williams est d'abord un 
pecheur, metier dans lequel il ex­
celle. Avant de devenir pecheur. il 
a ete bGcheron, menui sier, construc­
t eur de bateaux, mais il revient tou­
jours a Ia mer et au mode de vie des 
pecheurs de Ia cote ouest. Suivre le 
deplacement des saumons et des 
harengs pendant une partie de !'an­
nee et, I 'hiver , retourner a terre et 
reparer les bateaux et les agres et 
faire face aux responsabilites de Ia 
maison accumulees pendant Ia sa i­
son de Ia peche, voila Ia vie de ces 
pecheurs. 

II y a environ 1 500 pecheurs su r 
Ia cote ouest de Ia Colombie-Britan­
nique qui suivent a peu pres Ia 
meme routine que Barney Williams 
et beaucoup d'entre eux reussissent 
tres bien dans ce domaine. II n'a pas 
ete facile pour les pecheurs indiens 
de se tailler une place dans Ia peche 
commerciale, industrie qui a subi 
des changements aussi importants 
et ou regne une f orte concurr·ence. 
Le Programme d'aide aux pecheurs 
indiens leur a permis d'obte!,lir plus 
de 600 subventions ·et pret:S. pour 
financer l'achat-de filets, d'agres et 

' meme de bateaux tout equipes pour 
Ia . peche a Ia senne. Ces ameliora­
tions ant contribue a augmenter sen­
siblement les prises annuelles. des 
pecheurs indiens. 

; _ .. ' 
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"The '69 White Paper Is Be~ng Implemented" 
(Anthony Francis) 
By Theresa Nahanee 

"There is now a blatant and arro­
gant implementation of the Policy 
Paper of 1969," Anthony Francis, 
President, Union of New Brunswick 
Indians told the 69 delegates to the 
annual assembly of the National 
Indian Brotherhood in Whitehorse, 
Y.T., September 15, 1976. 

Mr. Francis was referring to the 
Native Policy Cabinet document 
discussed earlier by Dave Ahenakew 
and the Approach to Government­
Indian Relationships. M_r. Ahenakew . 
and Mr. Francis were asked to pre­
pare a response for the _N .I. B. on 
behalf of all registered Indians. 

The Native Policy paper deals 
with non-status Indians and Metis 
whereas the Approach paper deals 
strictly with registered Indians. 

Mr. Francis said he was making 
his presentation "as a reminder to 
the Government of Canada, and 
particularly the Department of Indian 
Affairs, of ·the unique constitutional 
and legal obligations to Indian peo­
ple and Indian lands." 

Over the last two or three months 
the Cabinet has considered papers 
prepared by Secretary of State and 
the Department of Indian Affairs 
which attempt to define relationships 
between the Government, Metis, 
Non-Status and Status Indians. 

On these papers Mr. Francis sug­
gested, "it is sadly apparent that 
there is a disgusting lack of mean­
ingful consultatio'n with Indian peo­
ple in development of policies and 
programs which are sorely needed 
by Indian people and Indian com­
munities. - It is also a sad fact that 
abundant and rampant archaic -pater­
nalism is still being perpetuated by 
senior civil servants and federal 
government mandarins who have 
assumed quasi-divine right to im­
pose what, in their minds, is good 
for the Indians." 

The shifting of responsibilities 
from the Department of Indian 
Affairs to other departments was 
attacked by Mr. Francis. and sup..: 
ported by Mr. Ahenakew who is f developing a one-agency concept 
in .Saskatchewan. In -other words, 
Mr. Ahenakew would like to see all 
services come through one Depart­
ment and that Department should 
be Indian Affairs. 

On services from Can(lda Man­
power, Anthony Francis revealed a 
letter from the Atlantic · Director­
General of that -department to show 
federal government policies "in ,the 
national context". The- letter reads, 
"It has become necessary to set out 
clearly and simply the policy of this 
Department with respect to serving 
the needs of native people. Canada 
Manpower· staff wi!l ensure that 
native people are afforded the same 
services as -that -given to their 
clients." 

"Indeed, the status of such peo­
ple is not to be considered in deter­
mining the type or degree of Man­
power service to be delivered. 
Rather, regulations, policies and 
procedures apply equally to both 
native and non-native clients." 

"There has been a tendency for 
some CMC staff . to . automatically 
refer natives to the Department of 

Indian Affairs for service. The Man­
power needs of native people should 
not be considered as the responsi­
bility of that Department. This is not 
to suggest that CMC counsellors 
negl.ect the manpower needs of nati­
ves; rather, it is to ensure that there 
is no misunderstanding regarding 
our role in this matter." 

Of greater concern than transfer­
ring responsibility to Canada Man­
power, Mr. Francis suggested that 
their programs did not initially have 
input from native people. He felt 
their creation of ~·native liaison" 
positions was a form of window­
dressing or tokenism. 

The housing policies and pro­
grams of Central Mortgage and 
Housing Corporation also came un­
der_scrutiny by Mr. Francis who dis-

1 
agreed with transferring responsi­
bility to CMHC from Indian Affairs. 

"There is the underlying lack of 
respect of specific constitutional and 
legal circumstances which distin­
guish Indians and Indian lands from 
other citizens," he said. 

Also, "there is in CMHC no 
.accommodation to appreciate the 
needs and priorities of Indian com­
munities. The budget ~nd program 
priorities shift at the whim of the 
Minister or the Board of Directors. 
Parliament exercises little or no con­
trol on where the money goes or 
how · it's spent. It is evident that 
Indian housing is a non-priority 
when we see the special complexi­
ties, significant needs .and the high 
'investment' risks which !ndian 
People pose for CMHC bureau­
crats.' 

"The contention of Indian peo­
ple," he said, "is they must be 
considered a 'no income' group and 
that their houses are not built for 
resale or investment elements." 

Mr. Francis disagreed with the 
wording in the Approach to Govern­
ment-Indian Relationships which he 
said..!' is nothing more than a rehash 
of the White Paper of 1969. The 
following initial statement echoes a 
dangerous historical sentiment on 
the part of the federa I government. 
' ... the underlying assumption of 
this approach is that some degree 
of Indian status will continue, cer­
tainly as long as it is perceived as 
needed both by the Government and 
by people recognized as 'Indian' 
under Canadian law. The Govern­
ments' r~lationship with the group 
recognized as status Indians is based 
on the concept of Indian identity 

, ~ .... . -..._ . ' . . ;:' ~ ~· •. ' · ··~ " t ~ 

within Canadian Society rather than 
on separation from Canadian society 
or assimilation into it .. .'." 

At issue here he said is "that the 
variables in Indian status are · con­
sidered in degree and discretion of 
a political entity. Whereas Indian 
people have always stated that their 
statu's, and that of their lands, is 
confirmed and entrenched in the 
British North America Act and the 
constitutional aspect is not the whim 
of politicians or departmenta I staff." 

Mr. Francis said he has been 
telling the NIB executive council 
for years that the BNA Act is our 
only guarantee of Indian status and 
Indian lands. He told delegates that 
Indian people must be involved in 
Federal- Provincial discussions on 
the repatriation of the BNA Act 
so there is no attempt to erode, 
disperse or minimize Indian rights 
and Indian lands. 

On multiculturalism, Mr. Francis 
said, "this reflects the 'we're-all-

fiowers-in-the-field" concept in con­
glomerating all 'ethnic' people in the 
great Canadian mosaic. While this 
is a very christian credo to adhere 
to, the experience of Indian people 
has been that this trap subjects peo­
ple to a less than sociable screwing 
and you quickly find yourself at the 
wrong end of the totem pole." 

In concluding, Mr. Francis said · 
he agreed fully with Dave Ahena­
kew's position and that together they 
will be drafting a discussion paper 
to define Government-Indian Rela­
tionships from an Indian point of 
view. They will also propose recom- · 
mendations on the role of Depart­
ment of Indian and Northern Affairs 
staff including the delegation of 
authority given by the Minister to 
the Depu·ty-Minister, the ADM and 
Director-Generals. A Committee 
was to be struck from the Executive 
Council to deal with these matters 
and they hoped to have a paper 
together in two or three months. 

Margaret Thompson Makes 
A Plea For Native Women 
By Theresa Nahanee 

"Native women have something to 
offer your organization," said Mar­
garet Thompson, President, Native 
Women's Association of Canada to 
the National Indian Brotherhood 
annual assembly in Whitehorse, 
Yukon Territory. 

'·There have been many great 
injustices to Indian women includ­
ing section 12(1)(b) of the Indian 
Act. Along these lines one of our 
concerns is loss of land," Margaret 

Margaret Thompson 

told an almost totally male audience. 
Mrs. Thompson, who has been 

national president for a year, told 
the Brotherhood "we would like 
to see some serious negotiations 
over discriminatory sections of the 
INDIAN ACT. We want to work with 
you," she said. 

Margaret also asked the Brother­
hood to consider giving Indian women 
representation on the NIB-Cabinet 
Committee. The answer to that will 
apparently be "no way!" 

Margaret reminded the delegates 
in some detail that traditionally 
Iridian women had a high status in 
Indian society to the point where 
most Indian tribes lived in matriar­
chal societies. 

"On the Pacific Coast," she said, 
· "some women were born into .high -

ranking families thereby automat­
ically gaining recognition. Others 
gained it by developing wisdom and 
knowledge of the supernatural." 

"On the Plains of Central Canada," 
Margaret continued, "because men 
were away for . various reasons 
women assumed the role of head 
of the family e.g. disciplining chil­
dren." 

"In the North the people had less 
time to develop their culture in terms 
of political and religious organiza­
tions. Nevertheless, a woman was 
respected for her generosity and 
ability to work hard." 

Referring to the lroquoian society 
she told the delegates they "were 
set up in a series of exogomic clans 
with the descent traced through the 
female line." In that society women 
appointed the chiefs and could even 
dismiss him, "if he was unreliable." 

Margaret a.sked the Brotherhood, 
indeed all Indian people, to examine 
the position of Indian women in 
Indian society today. 

'There are a number of women 
chiefs and councillors across 
Canada, but this isn't enough," she 
said. 

Referring to the importance of 
Indian women, Mrs. Thompson 
pointed out that "the women _live in 
the communities, they raise the chil­
dren. We need to work together." 

There was no debate or discus­
sion · about her statements. The 
overall impression coming out of 
the conference was that if Indian 
women are to succeed ·in their bid 
for justice in Canada, they will have 
to do it on their own. 

Structures have been laid out to 
deal with revisions to a new INDrAN 
ACT and if consultation is going to 
take place at the grass-roots level, 
perhaps that is where the women 
will have to start. There are more 
than a dozen women chiefs- and 
approximately 50-60 women coun­
cillors sitting on band councils 
zcross the country. · ·· 

,; .. \:... . ' ' ·· 



La politique indienne de 69 mise en oeuvre <A. Francis) 

Par Theresa Nahanee 

«La Politique indienne, » soit le Livre ­
blanc de 1969, est mise en reu­
vre de fac;:on arrogante, » a declare 
M. Anthony Francis, president de 
!'Union des lndiens du Nouveau­
Brunswick, aux 69 delegues a I'As­
semblee annuelle de Ia F.N.I. 

La « Politique pour les Autochto­
nes » traite des lndiens non inscrits 
et des Metis, tandis que le document 
sur les «Relations entre le gouver­
nement et les lndiens » ne vise que 
les lndiens inscrits. 

M. Francis a dit qu'il voulait 
« rappeler au gouvernement et en 
particulier au ministere des Affaires 
indiennes les obligations constitu­
tionnelles et juridiques particulieres 
du Canada envers les lndiens et .a 
l'egard de leurs terres. » 

Depuis deux ou trois mois, le 
cabinet etudie des documents redi­
ges par le Secretariat d'Etat et le 
ministere des Affaires indiennes, 
documents qui visent a detinir les 
rapports entre le gouvernement, les 
Metis et les lndiens inscrits et non 
inscrits. 

M. Francis instime qu'il ressort 
tristement de ces documents qu'il y 
a un «manque degoOtant de consul­
tation avec les lndiens dans !'elabo­
ration de politiques et de program­
mes dont les lndiens et les collec­
tivites indiennes ant un pressant 
besoin. 

Parlant des services de Main­
d'reuvre-Canada, M. Francis a donne 
lecture d'une lettre du Directeur 
general pour Ia region de !'Atlantique 
de ce ministere, lettre qui demon­
tre les politiques tederales «dans 
le contexte national». Elle se lit sim­
plement comme il suit: «II s'avere 
necessaire d'exposer clairement et 
simplement Ia politique de notre 
ministere pour ce qt.,Ji est de repon­
dre aux besoins des autochtones. 
Le personnel de Ma in-d'reuvre­
Canada· devra s'assurer que les au­
tochtones obtiennent le meme ser­
vice que leurs clients.» 

besoins et les priorites des collec­
tjvite indiennes. « Le budget et les 
priorites changent au gre du minis­
tre ou du bureau de direction. Le 
Parlement n'exerce que peu ou pas 
de controle sur !'utilisation des 
fonds. II est evident que le logement 
des lndiens n'est pas une priorite 
quand on voit les problemes parti­
cutiers, les importants besoins et les 
grands risques d'investissement que 
les lndiens ·posent aux bureaucrates 
de Ia S.C.H.L. ». 

Les lndiens soutiennent qu'ils doi­
vent etre consideres comme un 
groupe «sans revenu » et qu 'ils ne 
construisent pas leurs maisons pour 
les revendre ou comme un place­
ment. 

M. Francis n'est pas d'accord 
avec les politiques actuelles de mu­
nicipalisation et de constitution de 

M. Anthony Francis 

societas et s'oppose en particulier 
aux politiques du M.E.E.R. et de Ia 
S.C.H.L., ainsi qu'a certains docu­
ments recents comme celui des 
Reclamations territoriales au Yukon. 
II est evident que si Ia presente 
tendance devait se poursuivre, les 
lndiens n 'auraient plus besoin d'un 
statut particulier pour e'ux-memes et 
pour leur terres. 

M. Francis s'en est pris au libelle 
du document sur les «Relations en­
tre le gouvernement et les lndiems », 

. dont i I dit que « ce n'est rien de plus 
qu 'un ressassage du Livre blanc de 
1969.)) 

<< II ne faut certes pas tenir comp­
te du statut de ces gens pour ce qui 
est de Ia qualite.ou de Ia qualite du 
service que Ma in-d'reuvre-Canada 
doit leur fournir. Au contraire les Le premier enonce de ce docu-

ment est l'echo d'un dangereux sen­
reglements, politiques et procedures 
s'appliqu.ent egalement au clients timent historique au sein du gouver­

nementfederal: « Ces considerations 
autochtones et non ·autochtones. » 

reposent sur !'hypothese qu'une cer-
Ce qui inquiete davantage M. . taine me sure de statut.indien demeu­

Francis que le transfert de Ia res- rera, certes aussi longtemps que le 
ponsabilite a Main-d'reuvr£!-Canada, jugeront necessaire le gouvernement 
c'est que leur -programme n'avait et les gens reconnu comme lndiens 
pas tenu compte initialement des au- terme de Ia loi canadienne. Les 
vues des lndiens. II estime que t·a _rapports du gouvernement avec le 
creation de postes « d'agents de groupe reconnu comme << lndiens 
liaison avl?c les autochtones » n'etait ~ - inscrits » se fondent sur le concept 
que de Ia- frime. de l'identite indienne au sein de Ia 

Les politiques et programmes de societe canad-ienne plutot que sur 
Ia Societe Centrale d'Hypotheques Ia separation de cette societe ou sur 
et de Logement ont a'ussi ete pas- son assimilation». 
sees au cr.ible par M. Francis qui 
s'oppo~et a ce que le ministere des 
Affaires indieniles transfere sa res­
ponsabilite a Ia S.C.H.L. 

«II y a un manque latent de res­
pect des circonstances constitution­
nelles et juridiques specifiques qui 
distinguent les lndiens et les terres 
indiennes des autres citoyens, )) dit­
il. 

II a ajoute qu'il n'y a rien a Ia 
S.C.H.L. qui permette d'evaluer les 

« Le probleme, » dit-i I, « c'est que 
les elements variables du statut des 
lndiens sont mesures en degres et 
a Ia dis-~retion cfone ' entite politi­
que. Alors que les;-i lndiens ont tou­
jours soutenu que eur statut, comme 
celui de_ leurs terres, est confirms et 
grave dans I'Acte de !'Amerique du 
Nord britannique et que !'aspect 
constitutionnel n'est pas aussujetti 
aux caprices des politiciens et des , 
fonctionnaires du ministere. » 

M. Francis dit qu'il repete depuis 
des annees au conseil executif de 
Ia F.N.I. que I'A.A.N.B. est Ia seule 
gara'ntie du statut des lndiens et des 
terres- indiennes. II affirme que les 
lndiens doivent participer aux dis­
cussions federales-provinciales sur 
I.e rapatriement de I'A.A.N.B. afin 
d'assurer que personne ne tente 

-d'amoindrir ou de diluer les droits 
des lndiens, ou de disperser leurs· 
terres. )> 

Pour ce qui est du multicultura­
lisme, M. Francis dit que cela 
reflete le cgncept de !'amalgamation 
de taus les groupes ethniques du 
pays dans Ia grande mosa·ique cana­
dienne. Bien que ce soit Ia un bon 
principe chretien, les lndiens savent 
par experience que ce piege ~st au 
grand detriment des gens et que, 

« finalement, on se retrouve toujours 
au mauvais bout du totem.» 

En terminant, M. Francis s'est dit 
parfaitement d'accord avec Ia posi­
tion de M. Ahenakew et a ajoute · 
qu'ensemble ils redigeront un docu­
ment d'etude visant a definir, du 
point de vue indien, les relations 
entre les gouvernements et les ln­
diens. lis formuleront aussi des 
recommandations relatives au role 
des fonctionnaires du ministere des 
Affaires indiennes, y compris Ia 
delegation d'autorite du mrnistre au 
sous-ministre, au sous-ministre ad­
joint et aux directeurs generaux. Un 
comite sera mis sur pied par le 
conseil executif pour etudier ces 
questions. On espere pouvoir pre­
senter le fruit de ce travail d'ici 
deux ou trois mois. 

Margaret Thompson plaide 
Ia cause des femmes indiennes 
Par Theresa Nahanee 

« Les femmes autochtones peuvent 
faire un precieux apport a votre 
organisme, » a declare Mme Marga­
ret Thompson, presidente de I 'Asso­
ciation des Femmes autochtones du 
Canada a I'Assemblee de Ia Frater­
nite Nationale des lndiens a White­
horse, Yukon. 

« Les lndiennes ont ete victimes 
d'une foule d'injustices, dont !'arti­
cle 12 ( 1 )b de Ia Loi sur les lndiens. 
L'une de nos preoccupations est Ia 
perte de nos terres, »a declare Mme 
Thompson a un auditoir~ presque 
entierement masculin. 

La presidente de !'Association, 

Margaret Thompson 

qui occupe son poste depuis un an, 
a declare_ a Ia FNI . que les femmes 
aimeraient bien voir des negocia­
tions serieuses au sujet des articles 
discriminatoires que renferme Ia Loi 
sur les lndiens. «·No us voulons tra­
vailler avec vous, » a-t-elle dit. 

Elle a en outre prie Ia Fraternite 
de songer a accorder aux lndiennes 
une certaine representation au sein 
du comite de Ia FNI et du cabinet. 
A cela, il _semble bien que Ia reponse 
sera: « Pas question ! » 

Mme Thompson a rappele avec 
force details aux delegues que par 
tradition, Ia femme indienne jouit 
d'un statut el~ve dans Ia societe 
indienne, a tel point que Ia plupart 
des tribus vivent dans l,ln regime de 
matriarcat. 

.« Sur Ia ·cote du Pacifique, )> dit-

elle, « certain·es femmes sont nees 
dans des families de haute classe, 
obtenant automatiquement une cer­
taine reconnaissance. D'autres ant 
merits cette reconnaissance par leur 
sagesse et leur connaissance du 
surnaturel. » 

«Dans les Plaines ou dans le 
Canada central,» a poursuivi Mme 
Thompson, « les femmes ont assume 
les roles de chef de famille parce 
que les hommes devaient s'absenter 
souvent po_ur diverses raisons. >) 

« Dans le nord du pays, les gens 
avaient moins de temps a consacrer 
au developpement de leur culture 
en termes d'organisations politiques 
et religieuses. Neanmoins, on y res­
pecta it Ia femme pour sa generosite 
et son aptitude au dur labeur. 

De Ia societe iroquoise, elle dit 
aux delegues qu'elle {{a ete organi­
see en une serie de clans formes de 
I 'exterieur et dont Ia descendance 
suivait Ia ligne de Ia femme.»« Dans 
cette societe, ce sont les femmes 
qui nommaient les chefs et qui pou­
vaient les limoger s'il n'etaient pas 
dignes de confiance. » 

« II y a bien quelques femmes qui 
detiennent des postes de chef ou de 
conseiller a travers le Canada, mais 
ce n'est pas suffisant, » dit-elle. 

Elle souligna !'importance du role 
de Ia femme indienne qui vit dans Ia 
collectivite et qui eleve les enfants. 
« Nous devons travailler ensemble», 
a-t-elle ajoute. 

Les declarations de Mme Thomp­
son ·n'ont souleve aucun debat. L'im­
pression generale qui s'est degagee 
de Ia conference est que, si .Ia femme 
indienne veut reussir a obtenir jus~ 
tice au Canada, elle ne devra comp­
ter que sur ses propres moyens. 

Des structures ont ete etablies en 
vue de reviser Ia Loi sur les lndiens 
et s'il doit y avoir une certaine con­
sultation au niveau des membres de 
Ia collectivite indienne, c'est peut­
etre Ia que les femmes devront com­
mencer a se faire entendre. II y a 
plus d'une douzaine de femmes qui 
sont chefs de bande et quelque cin­
quante ou soixante autres qui sie­
gent sur divers conseils a travers 
le pays. 
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Traditional Salis.h ··Weaving 
Skills saved· from extinction 
Twice in the last few years tradi­
tional Salish weaving skills have 
been saved from extinction through 
the efforts of a small group of peo­
ple. To know that a tragedy has 
been averted one need only see 
examples of the magnificent rugs 
and tapestries again being produced 
by the Salish Weavers. · 

Historically, weaving played a vi­
tal role in the lives of the Salish In­
dian people who once I ived through­
out the lower Fraser Valley and 
Vancouver Island of British Colum­
bia. Using cedar bark, the wool of 
mountain goats and dogs' hair the 
Salish people wove blankets , aprons, 
sashes and pack straps beautifully 
decorated with traditional designs 
and symbols. 

The blankets were not only of 
great practical use but served as one 
of the major gifts exchanged on cer­
emonial occasions and as symbols 
of wealth at traditional potlatches. 
With these demands the weaving 
art flourished and women handed 
down the skills from generation to 
generation . 

In 1827 the Hudson's Bay Com­
pany established trading posts at 
Fort Langley and Fort Yale and the 
fur and salmon trade changed the 
way of life for the Salish people . 
Salmon which could be caught in 
virtually unlimited numbers could 
be exchanged for Hudson's Bay 
blankets at the rate of sixty salmon 
for one blanket. It required much 
less effort to obtain th.e salmon than 
to go through the laborious process 
of preparing wool and weaving 
blankets. Thus the traditions of the 
Salish weaving all but died out over 
the following few generations. and 
it was not unti I 1961 that any seri­
ous attempt was made tore-establish 
Salish weaving.· 

At that time Oliver Wells, a Sardis 
farmer with a lifetime interest in 
the Salish people and their tradi­
tions, discovered that a few blan- -
kets woven in the traditional manner 
were still in the possession of sev­
eral local Indian families. Wells 
finally persuaded Mary Peters and 
Adeline Lorenzetto two local Indian 
women with an interest in the art 
form to try their hands at the tra­
ditional weaving. He encouraged 
them by helping te design and build 
authentic looms and provided raw 
wool from his own flocks of sheep. 

It wasn't long before the vaguely 
remembered skills of carding, dye­
ing, spinning and weaving were 
again being practiced in the tradi­
tional way, ana tapestries and blan­
kets were again decorating the 
homes of the Indian people. The 
weaving · was also finding a ready 
market in the community, including 
a spect.acular 225 sq. ft. tapestry for 
the Bonaventure Hotel in Montrea l . 

When Oliver Wells died in 1970 
the interest in weaving again start~ 
ed to die out. Recognizing the po­
tential tragedy of losing the hard­
earned skills, a group of Indian 
women decided to form a club and 

co-operative to try and keep the tra­
dition alive. With funds from a small 
grant they opened a store in 1972 
and encouraged many more of their 
friends and neighbours to become 
involved in weaving items for sale. 
There are now some 40 weavers in 
the area with at least 25 producing 
on a regular basis. The success of 
the retail store has been so encour­
aging that they have recently moved 
to new and larger quarters at an 
excellent location in Sardis, B.C. 
The weaving is still done in the 
homes of the weavers with most of 
the carding, spinning and processing 
of the wool done centrally and re­
distributed t o the weavers. 

The wonderfully warm colours so 
characteristic of the Salish weaving 
are obtained by us ing dyes made 
from a wide va r iety of natural in­
gredients. Onion skins, for example, 
are boiled and process.ed to obtain 
a . yellow-go ld dye, cascara bark to 
obta in green, balsam , hem lock and 
other bark is rendered to produce 
various shades of brown. _Lichens, 
roots and a host of other natural 
items are processed according to 
traditional recipes to produce a 
range of subtle colours. 

Many hours of work go into each 
blanket or tapestry and even the best 
of the weavers produce only one or 
two pieces a month . For this reason 
the products of the Salish weavers 
are truly works of art. 

1 - The carding, spinning and 
processing of the wool repre­
sent a laborious process, but 
is part of the skills of the 
Salish weavers. 

2 -A few examples of the mag­
nificent rugs being produced 

· by the Salish Weavers, using 
dyes made from a wide vari­
ety of natural ingredients. 
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1 Nou-velles in~ienne-s Idees/Ideas Cahier sp ecial 

Le lissage · traditionnel · d~evenu 
un art florissant pour les Salish 
A deux reprises, au cours des der-· 
nieres annees, les efforts d'un petit 
groupe de personnes ont empeche 
les techniques traditionnelles de 
tissage du peuple salish de sombrer 
dans l'oubli. 

Tout au cours de I 'histoire, le 
tissage a joue un r51e important 
dans Ia vie des lndiens salish qui 
peuplaient Ia basse vallee du fleuve 
Fraser et l'ile Vancouver, en Colom­
bie-Britannique. UtiJisant de 1:ecorce 
de bouleau, de Ia Iaine de chevre 
de montagne et du poil de chien, 

. ·les Salish tissaient des couvertures, 
des tabliers, des echarpes et des 
courroies magn ifiquement de cores 
de dessins et de symboles tradi­
tionnels. 

En 1827, Ia Compagnie de Ia Baie 
d'Hudson a etabli des pastes de 
traite a Fort Langley et a Fort Yale 
et le commerce du saumon et des 
fourrure~ a change radicalement le 
mode de vie des lndiens salish. Le 
saumon, que les lndiens pouvaient 
capturer en quantite presque illimi­
tee, devint monnaie d'echange. On 
pouvait obtenir une couverture de 
Ia Compagnie de Ia Baie d'Hudson 
en retour de 60 saumons. La cap­
tutre du . saumon eta it de plus un 
travail moins harassant que Ia fas­
tidieuse preparation de Ia Iaine et 
le tissage des couvertures. C'est ains i 
que les lndiens salish en vinrent a 
oublier presque completement leur 
art traditionnel du tissage en I 'es­
·pace de quelques generations. Ce 
n'est que vers 1961 qu 'un veritable 
effort fut tente en vue de le faire 
revivre. 

A cette epoque, Oliver Wells, un 
termier de Ia reg.ion de Sardis qui 
s'etait toujours interesse aux lndiens· 
salish eta leurs traditions, decouvrit 
qu'i l, subsistait encore quelques cou­
vertures tisse.es- a Ia maniere tradi­
tionnelle, dans certaines families 
indiennes de Ia reserve. Wells reus­
sit finalemerit a persuader Mary 
Peters et Adeline Lorenzetto (deux 
lndiennes de I 'endroit qui s'interes­
saient a I 'art et a I 'artisanat) de se 
lancer dans le tissage traditionnel. 
II les encouragea en les aidant a 
construire des metiers comme ceux 
de leurs anoetres et leur fournit de 
Ia Iaine naturelle provenant de son 
troupeau de _moutons.'""' . 

Les methodes traditionnelles de 
cardage, de teinture. de filage et de -
tissage, dont on ne possedait plus 
que de vagues notions, furent rapi­
qemerit mises a I 'honneur et 1-es 
maisons des lndiens . furent a- nou­
veau · decorees de tapisseries et de 
couvertures indiennes : Le tissage 
occupa egalement une place de 

. choix sur l.es marches, et parmi les 
real-isations importantes, il convient 
de signaler Ia magni'fique tapisserie 
de 225 pieds carres realisee pour 
I 'hotel Bonaventure de Montrea I. 

' A Ia mort de Oliver Wells, sur-
venue e·n 1970, l 'iriteret pour le tis­
sage commenc;::a encore a decroitre. 
Un groupe de femmes indiennes, 
menacees par Ia disparition d'un art 
qu'elles avaient difficilement appris, 
deciderent alors de former un club 

et une cooperative et de maintenir 
Ia tradition. Grace a une petite sub­
vention qu'elles reussirent a obtenir 
en 1972, elles ouvrirent un magasin 
et encouragerent un plus grand 
nombre de leurs amies et voisines 
a se lancer dans le tissage pour le 
compte de Ia cooperative. II y a 
actuellement quelque 40 tisserandes 
dans Ia region, dont 25 s'adonnent 
a cette forme d'artisanat sur une 
base permanente. 

Les couleurs chaudes qui carac­
terisent les objets tisses par les 
lndiens salish sont obtenues par 
!'uti l isation de colorants tires d 'une 
grande variete d'ingredients natu­
rels. Par exemple, Ia pelure d'oignon 
bouillie est utilisee pour produire 
Ia couleur or; I 'ecorce de cascara 

·donne une couleur verte tandis que 
l'ecorce de sapin, le fenouil et d'au­
tres ecorces donnent diverses tein­
tes de brun. Toute une gamme de 
couleurs sont egalement tirees du 
lichen, de racines et d'une foule 
d'autres ingredients naturels traites 
selon un precede traditionnel. 

La confection d'une couverture 
ou d'une tapisserie exige plusieurs 
heures de travail et meme le mei l­
leur des tisserands ne peut rea l iser 
qu'un ou deux articles par mois . 
C'est ce qui fait que les pieces exe­
cutees par les lndiens sa l ish sont 
de ver itables objets d'art. 

Les methodes traditionnelles de 
cardage, de teinture, de filage et 
de tissage des l ndiens salish per­
mettent Ia creation de pieces d' ar ­
tisanat uniques en leur genre. 

Quelques exemples des magnifi­
ques tapis que tissent les lndiens 
salish en utilisant de /'ecorce de 
bouleau, de Ia Iaine de chevres de 
montagne et du poi/ de chien. 



1 lndia-n7N::-e-w-s--~-----------------------
6 

Another Government Leak Puts 
Indian Leaders On Defensive 
By Theresa Nahanee 

Native Policy: A Review with 
Recommendations, a Cabinet Docu­
ment which was ·leaked to the press 
late this summer was circulated and 
discussed at length at the recent 
National ~ndian Brotherhood annual 
assembly held in Whitehorse, Yukon 
Territory, September 15-17, 1976. 

Another, not-so-secret paper, en-· 
titled Approach to Government­
Indian Relationships prepared by 
the Department managed to get con­
fused with the above and was the 
subject of some hot debate among 
the delegates. The strong feelings 
,aired about this paper are · summed 
u_p in a paper given by Dave Ahena­
kew, President, Federation of Sas­
katchewan Indians, and Anthony 
Francis, President, Union of New 
Brunswick Indians. 

Government leaks are very timely 
and generally have resulted in stir­
ring controversies either among the 
Indians or the non-Indians. Whereas 
the Native Policy paper was re­
ceived with open arms from the 
Native Council of Canada, it was 
seen as a threat by the registered 
Jndian membership of the National 

. Indian Brotherhood. 
The terms of reference of this 

paper were '"'to consider federal 
policy _towards native people in gen­
eral and towards non-status Indians 
and Metis in particular; at the same 
time, the Department of Indian 
Affairs and Northern Development 
was asked to prepare a parallel 
document on status Indians." Both 
papers were developed and sent to 
Cabinet for their approval and inevi­
-tably found their way to the con­
ference. 

Outgoing president, George Man­
uel, hinted in his opening address 
that ': there is a great danger, a 
subtle effort to assimilate us." He 
also made reference to "a new style 
be~ng used. This is one of the major 
things we niust be · concerned 
about," he said . 

Reading the policies used to 
date by the Secretary of State and 
Indian Affairs the NIB leadership 
felt that there was, in the future, 
going to be an attempt to lump all 
native people. into the same cate­
gory. The registered Indian popula­
tion felt thi"s move would be an 
attempt to erode Indian status. 

Dave Ahenakew of Saskatchewan 
who had obviously given deep con­
sideration to the papers before the 
assembly strongly- recommended~ 
that· "we must reject all ·policies that 
bring status Indians and Metis 
together." ft was his . view that 
because of the treaties, "Canada is 
obi igated to act in the best interest · 
of Indians even if it isn't in the best 
interest of Canada." The Canadian 
government is the trustee of Indian 
lands and· Indian righ ts. 

For the benefit of Depa rtment 
employees across the country, Dave 
had a few strong words of advice 
when he sa id, " I advise all ass is­
tants, advisors ·and bureaucrats to 
shape up before something breaks 
loose." This was in the context of 
declaring that all Indian nations in 
Canada sti II retained their sover-

eignty even after signing the trea-
. ties. "As long as a government 

exists," he said, "a nation is sov­
ereign." The Indian form of govern­
ment he referred to is the band 
council. 

Referring .back to civil servants in 
the Department, Ahenakew said 
they are simply "Ambassadors to 
our people. They are not our rulers. 
We were never conquered." 

"Parliament," he sa-id, "has the 
obligation to provide the resources 
to Indians to achieve self-govern­
ment." 

On the Native Policy paper, he 
said "the gove.rnment wants to use 
Indians to erode Indian status." 

Anthony Francis, President of the 
Union of New Brunswick Indians 
agreed totally with D~ve's presenta­
tion adding that he · views the Ap­
proach to Indian-Government Rela­
tionships as an attempt to "phase 
out Indian status. We would have 

: been assimilated," he said . 
The most minor details and even 

the wording of phrases in the 
Approach caused a minor storm, 
particularly, "some degree of 
status" will continue . This . wasn't 
viewed very positively ... there 
would have been less controversy if 
the paper had stated definitely that 
"Indian status will continue to exist 
ad infinitum," but to suggest that at 
some point in the future it might 
cease encouraged the Indian leader­
ship to once again dig in their heels 
and take a strong position on how 
they feel about the continuity of 
Indian status. 

Mr. Francis felt that "if this paper 
is implemented, we must accept the 
end of our identity as Indian people. 
It was decided at our Executive 
Council meeting that Saskatchewan 
and New Brunswick would develop 
a discussion paper on this," he said. 

"In the Department," Francis con­
tinued, "there are people whose 
c;mly ·job is developing policies and 
guidelines for Indian people. As 
Indian · leaders we are continually 
reacting to these." 

"Right now we are considering a 
discussion paper on land surren­
ders. Why can't the government 
stop coming out with these papers," 
he lamented. His words give visions 
of a huge machine in Ottawa that 
grinds out rules, regu lations and 
policies continually and he said 
Indian leaders are tired of reacting 
to these papers. 

"We want to develop our own 
papers and policies· and give them 
to the government or . the Depart­
ment and let them accommodate 
our ideas. Let them do the react-
ing," he said. _ 

When the government speaks of 
the declin ing nature of Indian status, 
Mr. Fr ancis wondered if "we are 
go ing to be f orced to t rad e off our 
rights to se lf-government. If we have 
to give up ou r statu s f or -se lf-govern­
ment," he impl ie d, "we'll keep it 
and stay poor f irst." _ 

Andrew De lis le, Chief of Caugh­
nawaga , Quebec and Chairman of 
the Indian Act Revis ions Committee 
for the NIB, agreed that "we shou ld 
start.. preparing our own policies. 
Let's make policies and let them im-

plement them. Ws time we went on 
the offensive," he said . 

"We must have planners and 
developers. Let's get this damn 
show on the road and let them come 
back to us." _ 

The debate ·got rather lively when 
Lyle Riley of Ontario suggested that 
the matter be turned over to the 
Executive Council of the NIB for 
consideration . - Forrest Walkam of 
B.C. protested saying, "Too many 
times we've passed it to the Execu­
tive . When we pass it off, I think it's 
wrong. It's premature. I've been to 
a lot of NIB conferences and it's 
a I ways been passed to the Execu­
t ive. The motion is premature." 

Andrew Delisle said if the NIB 
hnd their own pol icy of what Gov­
ernment-Indian relationships should 
be the regional associations and the 
band councils wouldn't have to 
worry about their autonom¥. We 
don't "want to see our President 
and Vice-President putting out fires . 
We must stamp out the cause of the 
fire," he said. 

Bob Manuel of UBCIC told~ the 
delegates, "A pol icy is not words 
... it is the involvement of people. 
Poli<;:y on paper is just a piece of 
paper. We're going to talk about 
organizing ... to make sure people 
aren't undermining that policy. It's . 
not an easy task. If we take a stand 
we have to make sure our people 
aren't moving in a different direc­
tion from what we're doing." 

Forrest Walkam of UBCIC refer­
red to the CITIZEN'S PLUS paper of 
Harold Cardina l saying it took him 
two years to understand its full 
meaning. He therefore recom­
mended that "any paper should be 
called CITIZENS PLUS . That's what 
we are. After all, we've been CITI -

. ZENS MINUS for so long. I recom­
mend that we educate the people 
of this country that we are CITI ­
ZENS P~US." 

He reminded the delegates that 
no one can tell the bands what to 
do. "We should go to the bands and 
tell them that if they accept policies 
they are affecting other bands." He 
was concerned that in this manner 
the bands are encouraged to neglect 
their provincial leadership. "The 
government tells us this band wants 
it (po l icy ) and that band wants it. 
We need a mechanism to deal with 
this." 

Phil l ip Paul of B.C . hi t at the cru­
cial issue under discuss ion when he 
sa id, "they have a plan and we 
haven't." It's as simple as that . The 
government has been given a direc­
tion to which to move by the Secre­
tary of State and the Department of 
Indian Affairs. What the Brother­
hood is concerned about is how to 
make an impact on this · direction 
and if necessary, how to change it. 

Referring to the buil d up of 
Ind ian orga nizat ions , ·in 1969 he 
sa id, " our orga nizations have now 
fulfilled their useful pu rpose " fo r 
the government. " The Brotherhood, 
he sa id, must recognize that the 
road is lea d ing away from "our 
identity. W hen we formed our 
organizations we were bent on 
pleasing the white people. That is 
changing now and our organizations 

must reflect this." 
The discussion ended with a mo­

tion to form a policy and Planning 
Committee for the Nationa I Indian 
Brotherhod whose first mandate 
will be to develop an Approach to 
Indian-Government Relationships. 

Indian Leaders 
(continued from page 3) 

Mr. Ahenakew said that at one 
time it was clear who had jurisdic­
tion over ·Indian land · and people . 
Indian people governed themse lves. 
Most Indian governments receive 
their actua l power from the Indian 
people and sometimes from spiritua l 
sources. 

"An 'Indian' government which 
gets its power only from Canada or 
a Province is NOT a true Indian 
govemment. True Indian govern­
ments have jurisdiction which 
comes from within - not from 
some other government " . 

The ground work for the erosion 
of Indian jurisdiction was laid in the 
British North America Act. The Act 
did not in itself take away any Indian 
authority. But it gave parliament, the 
federal government and the cabinet 
the authority which they later used 
to erode Indian jurisdiction. Parlia­
ment received l-egislative authority 
over . "Indians and lands reserved 
for Indians". 

"We said that we would never 
accept the 1969 White Paper.' ' said 
Mr. Ahenakew, "and yet, in seven 
short years, ·much of it has been 
implemented. We said that we 
would not accept the 1975 Guide­
lines. And yet, they are slowly -
but surely - being implemented. 
Are we going to do the same thing 
with thi~ new Native Policy? Or are 
we, as - Indian leade·rs, going to 
assume the authority, the jurisdic­
tion and the sovereignty which we 
inherited?" 

Indian Sovereignty 
Sovereignty is- "that power in .a 

state to which none other is superior 
or equal". Sovereignty is the right 
to govern. It is inherent and abso­
lute. 

Mr. Ahenakew said that nations 
remain sovereign as long as a tunc-

- t ioning government ex ists. History 
shows us that Indian tribes were 
nations before the European inva­
sion. " Al though Indian_ governments 
have changed very much in the last 
2oo years we are sovereign nations 
as long as t he ·right to self-govern-

_ment is not given up. At no time 
have Indians su rrendered their right 
to self-government" . 

The accepted doctrine of the law 
of nations is that a w ea ker pow er 
does not surrender its independence 
- its r ight to se lf-government -
by assoc iating. w ith a stronger power 
and taking its protection and ass is­
tance. Indian tribes and subse­
quently Indian bands are qua l ifiec.t-to 
exercise powers of se lf-government 
because we are independent pol iti­
cal groups. 

'I 
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l Nouvelles ind1ennes 

Un document-f , e I a·t 
d'une ongue d · scuss ·on 

' 
Par Theresa Nahanee 

Un document du cabinet federal 
intitule « Une politique pour Jes 
autochtones: - revue et recomman­
dations,)) document qui avait ete 
remis en douce a Ia presse a Ia fin 
de l'ete, a fait l'objet d'une longue 
discussion lors de I 'assemblee an­
nuelle de Ia Fraternite Nationale des 
lndiens 

Un autre document, - pas aussi 
secret celui-la - , et intitule « Les 
Relations entre le gouvernement et 
les lndiens}) a ete confondu par 
certains avec le precedent et a fait 
lui aussi I 'objet d'un chaud debat 
parmi les delegues. M. Dave Ahe­
nakew, ·president de Ia Federation 
des lndiens de Ia Saskatchewan, 
et M. Anthony Francis, president de 
I'Union des lndieris du Nouveau­
Brunswick, ont resume les craintes 
qui ont ete exprimees au sujet de 
cette etude. 

Les fuites calculees du gouver­
nement sont tres opportunes et 
soulevent generalement des contra-

. verses, tant chez les lndiens que 
chez les non-lndiens. Alors ql!e Ia 
« Politique pour les autochtones » a 
ete fort bien accueillie par le Conseil 
des autochtones du Canada, les ln­
diens inscrits membres de Ia Frater­
nite Nationale y voient un danger. 

Le mandat con fie a I 'auteur de 
ce document etait « d'etudier Ia 
politique - federate relative aux au­
tochtones en general et aux lndiens 
non · insci"its et au Metis en parti­
culier; en meme temps, le ministere 
des Affaires indienn~s et d1::1 Nord 
etait charge de rediger un document . 
parallele sur les lndiens inscrits. »-

M. ~eorge Manuel, president sor­
tant de Ia Frate~nite, a donne a 
entendre dans son di.scours · inau­
gural,« qu'il existe un grand danger, 
un effprt subtil d'assimilation des 
lndiens. » II a auss-i parle «de me­
thodes nouvelles.» La revue _des 
politiques poursuivies jusq(J'ici par 
le Secretariat d'Etat et le ministere 
des Affaires indiennes portent les 
leaders de Ia FNI a _croire qu'on 
tentera un jour le grouper tous les 
autochtones dans une seule et meme 
categorie. Les lndiens inscrits y 
voient une tentative d'amoin.drisse­
ment de leur statut. 

M. Ahenakew qui, de toute evi­
dence, avait etudie en profondeur 
les documents en question avant 
I 'assemblee, . a fortement recom­
mande - le rejet de toute politique 
qui viserait a regrouper lndiens et 
Metis . II estime que tous les traites 
obligent le Canada -<<a servir les 
interets les mieux con<;us des ln­
diens, meme si cela ne servaient 
pas ceux du Canada. Le gouverne­
ment canadien est le tuteur des 
terres et des droits des lndiens ». 

Le leader indien de Ia Saskat-
. chewan a servi une forte · mise en 

garde aux fonctionnaires du minis­
tere a travers le pays. « Je consei lie 
a tous les adjoints, conseillers et 
bureaucrates de se raviser avant que 
quelque chose n'eclate ». II soutient 
que toutes les nations indiennes ont 

·conserve leur souverainete, meme 
apres avoir sign€ des traites. « Tant 
qu'il y a un gouverne.ment, » dit-il, 

« une nation demeure souveraine. » 
Le gouvernement indien dont il parle 
est le consei I de ban de. 

Selon M. Ahenakew, les fonction­
naires du ministere des Affaires 
indiennes ne sont que «des ambas­
sadeurs aupres de nos gens. lis ne 
sont pas nos gouvernants. Nous 
n'avons jamais ete conquis.)) 

« Le Parlement, » dit-i I «a l 'obi i­
gation de fournir aux ' lndiens les 
moyens de se gouverner eux­
memes.}} 

Pour ce qui est du document rela­
tif a Ia « Politique pour les autoch­
tones, » monsieur Ahenakew dit que 
« le gouvernement veut se servir des 
lndiens pour amoindrir leur propre 
statut. » 

M. Anthony Francis s'est dit par­
faitement d'accord avec fes propos 
de M .. Ahenakew, ajoutant qu'il croit 
que le docum'ent sur -<< Les relations 
ef!tre le gouvernement · et les ln­
diens)} vise ({a abolir graduellement 
le statut des lndiens. Nous serions 
eventuellement assimiles, » dit-il. 

M. Francis estime que, « si ce 
~ document est mis en application, ce 

sera Ia fin de notre identite comme 
peuple indien. Notre conseil executif 
a decide que les lndiens de Ia Sas­
katchewan et ceux du Nouveau­
Brunswick redigeraient un document 
de travail a ce sujet,)} dit-il. 

M. Francis a poursuivi en disant 
« qu'il se trouve au ministere des 
gens dont les seules fonctions con­
sistent a mettre au point des poli­
tiques et des directives pour les 
lndiens. A titre de leaders indiens, 
nous reagissons continuellement de­
vant ces politiques. » 

« Nous etudions presentement un 
document sur Ia cession des terres. 
Pourquoi le gouvernement ne cesse­
t-il pas de produire tous ces docu­
ments? » a-t-il-dit. II a brosse le 
tableau d'une enorme machine a 
Ottawa qui fabriquerait continuelle­
ment des regles, des reglements et 
des politiques et il ajoute que 

Les debats se sont passablement 
animes quand M . Lyle Riley, d'On­
tario, a propose que cette question 
soit laissee aux soins du conseil 
executif de . Ia FNI. M. Forrest 
Walkam, de Ia Colombie-Britan­
nique, a protest€ en disant que nous 
avons laisse trop de chases aux 
soins de l 'executif. II estime que 
cette proposition venait beaucoup 
trop tot. 

Le chef Delisle s'est dit d'avis 
que, si Ia FNI avait sa propre politi­
que relative aux relations entre le 
gouvernement et les lndiens, les 
associations regionales et les con­
seils de bande n'auraiemt pas a s'in­
quieter de leur autonomie. « Nous ne 
voulons pas que notre president et 
notre vice-president se contentent 
d'eteindre les feux. Nous voulons 
qu'ils eliminent Ia cau~e des feux, » 
dit-il. 

M. Bob Manuel, de !'Union des 
Chefs lndiens de Ia Colombie-Bri­
tannique, a dit aux delegues « qu'une 
politique, ce n'est pas des mots ... 
c'est Ia participation des gens. Sur 
papier, une politique n'est que du 
papier. Nous allons parler d'organi­
sation ... Nous allons nous assurer 
que personne ne minera cette poli­
tique. La tache ne sera pas facile. 
Lorsque nous prenons une position, 
nous devons nous assurer que nos 
gens ne prennent pas une attitude 
differente de Ia notre. » 

M. Walkam a dit qu'il [ui avait 
fallu deux ans pour bien comprendre 
le sens de !'article de Harold Cardi­
nal intitule «CITIZENS PLUS» -· -
ou « CITOYENS SUPERIEURS ». II 
recommande que «tout document 
de poli'tique porte Ia mention 
« CITOYENS SUPERIEURS ». C'est 
bien ce que nous sommes. Apres 
tout nous avons ete consideres trop 
longtemps comme des CITOYENS 
INFERIEURS. Je propose que nous 
enseignions aux gens de ce pays que 
nous sommes des CITOYENS SUPE­
RIEURS. » 

les leaders indiens etaient fatigues II a rappele aux delegues que 
d'avoir a reagir a tout cela 0 ~ personne ne peut dire aux ban des 

« Nous voulons elaborer nos pro- ce qu'elles doivent faire. « Nous 
pres documents et politiql:les et les devons leur dire cependant que, si 
transmettre au ministere et au gou- elles acc~ptent certaines politiques, 
vernement pour qu'ils les consi- · elles affectent d'autres bandes. » II 
derent. A leur tour de reagir, » a-t-il craint que les bandes ne soient ainsi 
dit. portees a negliger leurs organismes 

Lorsque le gouvernement parle du provinciaux. « Le gouvernement nous 
«dec lin» du statut des lndiens, M. dit que telles et telles ban des de­
Francis se demande <C si nous ne mandent telle politique. II nous taut 
s__erons pas · forces de vendre nos trouver un moyen de regler ce pro-

- droits a l'autodetermination. Si nous bleme. » 
devons abandonner notre statut en M. Phillip Paul a mis le doigt sur 
faveur · de l'autodetermination, il le bobo: « Le gouvernement a un plan 
vaudra mieux le conserver et de- d'action et nous n'en avons pas. Le 
meurer pauvre. » 

M. Andrew Delisle, chef de Ia 
reserve de Caughnawaga, au Que­
bec, est president du comite de Ia 
FNI pour Ia revision de Ia Loi sur 
les lndiens. II estime que les lndiens 
se doivent de commencer a elaborer 
leurs propres politiques. « Nous die­
tons nos politiques, » dit-il, « et Ia is­
sons au gouvernement le soin de les 
mettre en reuvre. II est temps que 
nous passions a !'offensive.)) 

Nous devons avoir nos propres 
plan ificateurs. M ettons-nous a 
l'oouvre et attendons Ia reaction du 
gouvernement. » 

Secretariat d'Etat et le ministere des 
Affaires indiennes ont indique au 
gouvernement Ia direction a suivre. 
Ce ·qui preoccupe notre Fraternite, 
c'est de savoir comment y faire face 
et, au besoin, comment Ia modifier.» 

Parlant de Ia mise sur pied des 
organisati-ons indiennes er:~ ~ 1'9-69, 
il a_ ajoute:· « N& associations ·· ont 
maJntenant, aux fins du .- gouverne­
ment, atteint leur but utile. La Fra­
ternite doit reconnaitre que nous 
avons tendance a perdre notre iden­
tite. Lorsque nous avons organise 
nos associations, nous cherchions a 
faire plaisir aux Blancs. Notre atti-

bjet 
tude change maintenant et nos orga­
nisations doivent en tenir compte.» 

Les debats prirent fin sur une mo­
tion visant a instituer au sein de Ia 
Fraternite Nationale des lndiens un 
Comite de politique et de planifica­
tion dont le mandat premier sera 
de mettre au point une methode de 
relations entre les lndiens et le gou­
vernement. 

dirigeants 
(suite de Ia page 3) 

terres car elles ne lui appartenaient · 
pa!i.» 

« Etant notre tuteur, le Canada ne 
peut, en quelque circonstance que 
ce soit, faire concurrence aux ln­
diens ou contribuer a l'amoidrisse­
ment de nos droits, meme pour 
s'acquitter d'autres obligations.» 

« Le Canada», dit M. Ahenakew, 
« doit fournir aux bandes indiennes 
les ressources necessa ires pour 
retenir les services d'ingenieurs, 
d'hydrologues, geologues, inge­
nieurs des sols, avocats et autres 
specialistes qui les aideront a 
prendre des decisions quant a leurs 
propres affaires. A Ia place, on a 
mis a notre disposition des bureau­
crates de niveau moyen a l'ernploi 
du ministere des Affaires indiennes 
ou d'autres organismes. » 

L'incapacite de faire respecter les 
traites et les buts de certains sta­
tuts a continuellement nui a l'exer­
cice des dr:oits des lndiens. Notre 
tuteur se trouve aussi place dans 
de nombreux conflits d'interets. 

Juridiction indienne 
On parle beaucoup de juridiction 

federate et de juridiction provin­
ciale, mais combien de temps et 
d'energie avons-nous consacres a 
definir Ia JURIDICTION INDIENNE? 

M .. Ahenakew dit qu'il fut un 
temps ou t'on avait clairement qui 
avait juridiction sur les terres in­
die-nnes et sur les lndiens. Les 
lndiens se gouvernaient eux-memes. 
La plupart 9es gouvernements in­
diens tenaient leurs pouvoirs des 

·lndiens memes et parfois de sources 
spirituelles. 

« Un gouvernement indien qui 
tient ses pouvoirs seulement du 
Canada ou d'une province n'est PAS 
un v~ritable gouvernement indien. 
Les vrais gouvernements indiens 
possedent une juridiction qui leur 
vient de l'interieur, et non pas de 
quelque autre gouvernement. » 

La souverainete indienne 
La souverainete ~st « ce pouvoir 

dans un Etat qui n'a ni d'egal, ni 
de superieur.» 

M. Ahenakew dit que les natjons 
demeurent souveraines tant qu'il 
existe un gouvernement qui fonc­
tionne. L'histoire nous -a demontre 
que les tribus indiennes etaient des 
nations avant me me I 'invasion des 
Europeens. «Bien que les gouver­
nements indiens aient beaucoup 
change ' depuis quelque 200 ans, 
nous demeurons des nations souve­
raines tant que nous n'abdiquerons 
pas notre droit a I 'auto-determina­
tion. Les lndiens n'ont jamais cede 
leur droit a !'auto-determination.}) 
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Native Extraordinary Line· of ~urniture 
A Unlque Undertakin!/ · 
A unique undertaking is being real­
ized at the Agassiz Mountain Prison 
in British Columbia's Frazer Valley. 
Call it a manufacturing operation, an 
arts and crafts program or a social 
experiment. However you classify 
the N.E.L.O.F., short for Native 
Extraordinary Line Of Furniture, it 
has the potential to provide achiev~­
ment of all these objectives. 

At present a group of inmates are 
designing and building a variety of 
truly impressive furniture pieces and 
decorative plaques in the workshop 
facilities at the Agassiz Institution. 

The finished furniture is finding a 
ready market with both the general 
pub I ic and industry. 

Started in 1974 by the Native 
Brotherhood, the N.E.L.O.F. proj­
ect was undertaken to utilize the 
skills of a number of native and 

Accordingly, with additional funds 
obtained from the First Citizens Fund 
and the B.C. Correction Branch, 
N.E.L.O .F. contracted to lease ware­
house space and to get the expanded 
program underway. For a number of 
complex reasons it didn't work. Per­
haps it was a case of moving too fast 
-of not setting up a proper adminis­
trative structure before attempting to 
expand. It was a disappointing set­
back but only a temporary one -
N .E .L. 0 .F. members are convinced 
that the concept is sound and they 
point to the increasing demand for 
the products themselves and to the 
excellent affect .the program has had 
on prisoner moraJe. 

In their expectations they are 
strongly supported by the adminis­
trative staff at the prison. Director, 
Walter Mort, speaks enthusiastically 

of the good effect the program has 
had on the attitude and behaviour 
of those involved, and he is also 
convinced of the commercial .via­
bility if the project is properly run. 

An outside Board of Directors has 
been formed to provide support and 
direction and to help in liaison with 
various government departments in­
volved. 

The furniture is unique, incorporating original and traditional West Coast Indian Designs. ·rhe project utilizes the skills of a number of Native and Metis inmates in a constructive way. 

Metis inmates in a constructive way, 
and to provide a training oppor­
tunity for other inmates in the tech­
niques of designing, building and. 
finishing furniture. 

With an initial grant from the 
Department, materials and tools 
were obtained to . get the project 
started. · 

The . furniture itself is unique -
incorporating ori gina I and . tradi­
tional West Coast Indian designs 
into the construction of tables, 
chairs, chests, door panels, cradles, 
and virtually any type of office or 
home furniture item. Red and white 
cedar are the predominant woods~ 
used . at present a I though consider­
ation is· being given to the use of 
some hardwoods. 

As the production ability of the 
N .E.L.Q .F . group developed and 
acceptance of the products grew, 
the Native Brotherhood began to see 
potential for a program outside the 
prison setting. 

The intention was to ·set up a 
similar program "on the outside" 
as a place where skills learned in 
the prison program, could be utilized 
by N .E.L.O .F. members after their 
release. This could provide a much 
needed transition facility to help 
with the return to "outside" life. Impressive furniture pieces designed and built by a group of inmates in the workshop facilities at the Agassiz Institute. 
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e les exclus·fs e crea ·on au ochton 
une entreprise formidable 
Une entreprise formidable est actuel­
lement en voie de realisation a Ia 
prison du mont Agassiz, dans Ia 
vallee de Ia Fraser (Colombie-Britan­
nique). Qu'on l'appelle entreprise 
de fabrication, programme d'art et 
d'artisanat ou experience sociale, le 
projet des «Meubles exclusifs -de 
creation autochtone» renferme taus 
les elements de ces themes. 

En effet, un groupe de detenus 
s'occupent actuellement de dessiner 
et de fabriquer diverses pieces 
d'ameublement et · de decoration 
vraiment exceptionnelles dans les 
ateliers de !'institution penitentaire 
d'Agassiz. 

Lance en 1974 par Ia Fraternite 
des autochtones, le pro jet des «Meu­
bles exclusifs de creation autoch­
tone» a ete entrepris pour )..ltiliser 
de fa<;on constructive les aptitudes 
-d'un certain nombre de detenus 
indiens et metis et pour permettre 

I 'entreprise M .E .C .A. s'occ~perent 
de Iauer un espace d'entreposage 
et de mettre le programme sur pied. 
Mais pour certaines raisons assez 
complexes, ce pro jet ne reussit pas. 
Peut-etre a-t-on voulu aller trap vite 
et s'·est~on lance dans I 'aventure 
sans etablir une organisation admi­
nistrative appropriee. Ce fut un recur 
decevant mais temporaire, car les 
membres de l'entreprise M.E.C.A. 
sont convaincus de Ia solidite de 
!'affaire et ils invoquent Ia demande 
croissante des produits, sans oublier 
l'effet salutaire du programme sur 
le moral des detenus. 

Le personnel administratif de Ia 
prison les encourage fortement dans 
leurs espoirs. Le directeur, M. Walt.er 
Mort, parle avec enthousiasme des 
bans effets du programme sur !'atti­
tude et le comportement de ceux 

· qui y participent, et if est, lui aussi, 
persuade que I 'entreprise sera viable 

si elle est bien administree. _ 
Le groupe a execute !'important 

contrat d'ameublemeht des bureaux 
de I 'immeuble de Ia ban de de Lytton. 
La commande comprenait taus les 
bureaux, les tables, les chaises et 
les .Giasseurs dont on avait besoin 
pour les bureaux d'administration 

· de Ia bande. On a forme un conseil 
d'administration a l'exterieur pour 
orienter et diriger I 'entreprise et 
pour faci-Jiter Ia - liaison avec les 
divers ministeres interesses. II existe 
un marche grandissant pour les 
«Meubles exclusifs de creation au­
tochtone», d'une beaut€ unique. 

Les meubles sont excepti9nne/s, executes dans le style original et traditionnel des lndiens Le projet utilise de fa9on constructive les aptitudes d'un certain nombre de detenus 
de Ia cote du Pacifique. . indiens et metis. 

a d'autres detenus de profiter d 'une 
formation en techniques de dessin, 
de fabrication et de finition de 
meubles. 

II s'agit de meubles exceptionnels 
executes dans le style original et 
traditionnel des lndiens de Ia cote 
du Pacifique. On fabrique des tables, . 
des chaises, des commodes, des 
panneaux de porte, des berceaux, 
et taus les articles d'ameub'lement 
de b~reau et de malson, ou presque. 
Le cedre rouge et le cedre blanc 
sont les essences les plus courantes, 
mais on etudie Ia possibilite d'uti­
liser certains bois d'reuvre. 

Au fur eta mesure que Ia capacite 
de product~on et Ia popularite des 
produits s'est ·accrue, on a com­
mence a entrevoir Ia possibilite 
d'etablir un programme semblable a 
I 'exterieur. de Ia prison. 

Ce programme permettrait aux 
membres de l'equipe des «Meu­
bles exclusifs de creation autoch­
tone» d'utiliser apres Jeur liberation 
les competences acquises .en prison. 
Cette initiative faciliterait Ia transi­
tion entre le monde de Ia prison et 
Ia vie exterieure. 

Apres avoir obtenu de · l'aide 
financiere du Fonds des citoyens 
autochtones et de Ia Direction des 
services correctionnels de Ia Colom­
bie-Britannique, les representants de 

Diverses pieces d' ameublement et de decoration vraiment exceptionnelles sont dessinees et fabriquees dans les ateliers de /'institution 
penitentiaire d' Agassiz. 
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